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INTRODUCCIÓN 
La transparencia es condición para consolidar una sociedad 

moderna, justa, con equidad, que da certeza al actuar de los 
funcionarios públicos, para informar de manera adecuada a las 

personas y así ejerzan el derecho humano de acceso a la 

información, así como a la protección de sus datos personales y la 
participación activa de las personas en los procesos 

gubernamentales. El Instituto de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública Gubernamental y Protección de Datos 

Personales del Estado de Hidalgo, contribuye de manera sustancial 
al cumplimiento de esta premisa que en este año 2021 refrendó su 

valor en la consecución de objetivos en beneficio de la población 
Hidalguense.  

El actual Pleno, integrado por la comisionada presidenta Myrna 

Rocío Moncada Mahuem, la comisionada Evelia Elizabeth Monribot 
Domínguez y los comisionados Luis Ángel Hernández Ríos, Raúl 

Kennedy Cabildo y Sigifredo Rivera Mercado, han demostrado su 

firme convicción de cumplir la ley, garantizando que la sociedad 
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esté informada, que lo público se transparente a los ojos de todos 

y, por otro lado, delimitar aquello que no es púbico: proteger la 
esfera privada de las personas.   

La renovación al interior del ITAIH ha sido integral: se rediseñó la 

imagen institucional, se reformó el estatuto orgánico con 
facultades y atribuciones, optimizando sus procesos internos que 

garanticen el ejercicio constitucional de acceso a la Información y la 

protección de datos, logrando brindar un mejor servicio a la 
sociedad. 

Se asumió el reto de fortalecer la colaboración institucional con el 
INAI y otros órganos garantes, haciendo presencia activa en el 

Sistema Nacional de Transparencia, replicando políticas públicas y 

acciones, homologando nuestros programas de trabajo a los de 

ellos para llevar el acceso a la información y la cultura de la 
protección de los datos personales a todos los hidalguenses. 

A través de estas páginas se encuentran acciones puntuales 
realizadas para promover la transparencia y la protección de los 

datos personales; una conducción administrativa y financiera 

responsable; un trabajo colectivo y la participación profesional y 
dedicada de todos los servidores públicos que conforman las 

distintas áreas de trabajo, lo que hizo posible alcanzar estos 
resultados. 



 

 

 

  

CAPITULO 1 

DERECHOS DE ACCESO A LA 
INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN 

DE DATOS PERSONALES 
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El ejercicio del derecho humano a saber, a través del acceso a la 

información pública, es una herramienta que coadyuva al combate 
a la corrupción y fortalecimiento de la rendición de cuentas. 

Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su 
información y proteger los datos personales que obren en su poder 

cualquier autoridad, entidad, órgano y organismo de los Poderes 

Ejecutivo, Legislativo y Judicial, órganos autónomos, partidos 

políticos, fideicomisos y fondos públicos, así como cualquier 
persona física, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos 

públicos o realice actos de autoridad en los ámbitos estatal y 
municipal. 

De conformidad con lo anterior, durante el año que se informa, el 

padrón estuvo compuesto por 125 sujetos obligados, dentro de la 
entidad, integrados de la siguiente manera: 
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 Tipo de Sujeto 

Obligado 

Cantidad 

⚫ Ayuntamientos 84 

⚫ Poderes 4 

⚫ Organismos 

públicos autónomos 

5 

⚫ Partidos políticos 12 

⚫ Sindicatos 19 

⚫ Organizaciones de la 

sociedad civil 

1 

  125 

 

Solicitudes de acceso a la información y 

protección de datos personales 

Los sujetos obligados del Estado tienen la atribución de reportar a 
este Organismo, las solicitudes de información que les presentan 

las personas en base a lo estipulado en la fracción XXII del artículo 

36 de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública 
para el Estado de Hidalgo, por lo 

anterior en el año que se 

informa, los sujetos obligados 
presentaron ante este órgano 

garante 1474 informes 

mensuales, de un total de 1500, 
dando como resultado un 
98.26% de cumplimiento.  

Los sujetos obligados con informes pendientes fueron: 

 Ayuntamiento de Singuilucan  

 Ayuntamiento de Tepeji del Río 

 Ayuntamiento de Tianguistengo 

 Ayuntamiento de Yahualica 

 Ayuntamiento de Zimapán  

 Partido Acción Nacional 

 Partido Político Local Más Por Hidalgo (+XH) 

 Partido Político Encuentro Social Hidalgo 

67%

3%

4%
10%15%

1%

98%

2%

Informes mensuales

Cumplimiento Incumplimiento
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 Partido Encuentro Solidario 

Las Unidades de Transparencia 

de los 125 sujetos obligados, a 
través de los informes enviados a 

este Instituto, reportaron haber 

recibido un total de 10344 

solicitudes, de las cuales 9959 
fueron solicitudes de acceso a la 

información y 385 de datos 
personales. 

La vía de recepción por la que fueron presentadas las solicitudes de 

conformidad con lo establecido en el artículo 120 de la Ley de 

Transparencia, y Acceso a la Información Pública para el Estado 

Hidalgo, y el artículo 75 de la Ley de Protección de Datos Personales 

en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo, se 
desglosa de la siguiente manera. 

 
 

Vía 

Solicitudes de 

Acceso a la 

Información 

Solicitudes de Datos 

Personales (ARCOP) Total 

⚫ PNT 9508 351 9859 

⚫ Personal  227 27 254 

⚫ Correo electrónico 223 7 230 

⚫ Correo postal 1 0 1 

 Mensajería 0 0 0 
 Telégrafo 0 0 0 
 Otro medio 0 0 0 

  9959 385 10344 

 

Los cinco sujetos obligados que recibieron mayor número de 
solicitudes de información fueron:  

96% 4%

Tipo de solicitud

Acceso a la información
Datos personales

91% 7%

2%

Datos Personales

96% 2%

2%

0%

Acceso a la Información
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En lo que respecta a las solicitudes de datos personales, los sujetos 
obligados ante los cuales se presentaron más fueron: 

Sesiones y resoluciones del Comité de 

Transparencia  

En relación a las sesiones de Comité de Transparencia de los sujetos 

obligados, que en el ejercicio correspondiente al año 2021 y 

derivado de las facultades conferidas a dichos comités en los 
artículos 39 y 40 de la Ley de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública Gubernamental para el Estado de Hidalgo, así 

como el numeral 117 de la Ley de Protección de Datos Personales 
en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo, los 

Poderes del Estado (Ejecutivo, Legislativo y Judicial) son los que 
más sesiones han celebrado, con un total de 453. 

 Tipo de Sujeto 

Obligado Sesiones 

⚫ Ayuntamientos 415 

⚫ Poderes 453 

⚫ 
Organismos 

públicos autónomos 

248 

⚫ Partidos políticos 11 

⚫ Sindicatos 25 

 Organizaciones de la 

sociedad civil 

0 

  125 

 
Sujeto obligado No. de solicitudes 

⚫ Poder Ejecutivo 1804 

⚫ ITAIH  690 

⚫ Poder Judicial 477 

⚫ Pachuca de Soto 462 

⚫ TEEH 310 

 

48%

19%
13%12%

8%

 
Sujeto obligado No. de solicitudes 

⚫ Pachuca de Soto 32 

⚫ ITAIH 26 

⚫ Tulancingo de Bravo 15 

⚫ Poder Ejecutivo 13 

⚫ Apan 13 

⚫ Tula de Allende 13 

 

28% 23%

13%
12%12%

12%

36%

39%

22%1%
2%
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Los sujetos obligados sometieron a consideración de sus 
Comités de Transparencia las propuestas que se observan en 
la siguiente tabla, destacando que lo que predomina han sido 
solicitudes en las cuales se confirma la incompetencia; de un 
total de 1613 resoluciones, 1059 son de incompetencia, 
reflejando un 65.65% del total de las solicitudes de información. 

 

 Propuesta Cantidad 

⚫ 
Ampliación de plazo 

de respuesta 

27 

⚫ 
Información 

reservada 

116 

⚫ 
Información 

confidencial 

74 

⚫ Inexistencia 251 

⚫ Incompetencia 1059 

⚫ Otra 86 

  1613 

 

Unidad de Transparencia del ITAIH 

SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN Y DATOS 
PERSONALES 

El Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública 

Gubernamental y Protección de Datos Personales del Estado de 

Hidalgo, en su carácter de sujeto obligado, dio atención oportuna a 
las solicitudes de acceso a la información recibidas en la Unidad de 

0

20

40

60

80

100

120

140

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Sesiones de Comité de Transparencia por Mes

Ordinarias Extraordinarias

2%
7%5%

15%

66%

5%
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Transparencia, mediante las vías de recepción de conformidad a lo 

establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública para el Estado de Hidalgo. 

 
 

Vía 

Solicitudes de 

Acceso a la 

Información 

⚫ PNT 658 

⚫ Personal  7 

⚫ 
Correo 

electrónico 

24 

⚫ Correo postal 1 

 Mensajería 0 

 Telégrafo 0 

 Otro medio 0 

  690 

 

Por lo que respecta a las solicitudes de datos personales, mediante 

las vías de recepción de conformidad a lo establecido en la Ley de 

Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados 
del Estado de Hidalgo 

 
 

Vía 

Solicitudes 

ARCO 

⚫ PNT 25 

 Escrito libre  0 

⚫ 
Medios 

electrónicos 

1 

 Otros 0 

  26 

 

En cuanto al tipo de derecho ARCO más ejercido ante la Unidad de 

Transparencia del Instituto sobresale el de acceso con 20 
solicitudes. 

 
 Tipo de Derecho 

ARCO Cantidad 

⚫ Acceso 20 

⚫ Rectificación 5 

⚫ Cancelación 1 

 Oposición 0 

 No especifico 0 

  26 

95%

1%
4%

0%

96%

4%

77%

19%
4%
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Con base a la presentación de resultados generales, del Censo 

Nacional de Transparencia, Acceso a la Información Pública y 

Protección de Datos Personales 2021, realizado por el INEGI, en 

cuanto a las solicitudes respondidas durante 2020, el INAI y los OG 
entregaron respuesta de 15 624, 23.2% (3 625) en el ámbito federal 

y 76.8% (11 999) en el ámbito estatal y municipal. En relación con la 

respuesta emitida, en la mayoría de las solicitudes se otorgó la 
información total (70.3%). Cabe resaltar que Hidalgo fue la cuarta 

mejor entidad federativa con mayor cantidad de solicitudes 

respondidas (917), lo que refleja el enorme compromiso que tiene 
el actual consejo general, con la población hidalguense, en 

garantizar su ejercicio del derecho de acceso a la información y a la 

protección de sus datos personales. 

Solicitudes de acceso a la información y protección de 

datos personales respondidas por el INAI y los OG, según 
entidad federativa, 2020. 

 

68
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CAPITULO 2 

CONSEJO GENERAL 
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Todos y cada uno de los acuerdos emitidos por el Pleno del 

Organismo Garante, tanto en sesiones ordinarias como 

extraordinarias, cumpliendo así con lo que establece la Ley de 
Transparencia Local, fueron emitidos de forma colegiada, producto 

del diálogo, así como del trabajo conjunto y coordinado de sus 

integrantes, lo cual permitió un mayor avance en la toma de 
decisiones y, por ende, en la ejecución de acciones trascendentales. 

Para emitir los acuerdos o resoluciones, el estatuto orgánico 
establece en su artículo 9, que el Consejo General se reunirá para 

sesionar 2 veces al mes de conformidad con el calendario aprobado; 

requiriéndose la asistencia de la mayoría de sus integrantes para 
considerarla legalmente constituida. Por lo anterior, en el periodo 

que se informa se llevaron a cabo 24 sesiones ordinarias, en las 

cuales se tomaron 310 acuerdos, en el caso de las extraordinarias se 
celebraron 17, en donde se llevaron a cabo 56 acuerdos. 
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 Sesiones 

ordinarias Acuerdos 

Sesiones 

extraordinarias Acuerdos 

Enero 2 12 2 5 

Febrero 2 14 1 3 

Marzo 2 45 2 16 

Abril 2 18 2 4 

Mayo 2 27 1 6 

Junio 2 35 0 0 

Julio 2 24 0 0 

Agosto 2 14 2 6 

Septiembre 2 41 1 2 

Octubre 2 28 2 4 

Noviembre 2 22 2 4 

Diciembre 2 30 2 6 

 24 310 17 56 

Recursos de Revisión 

Una de las principales atribuciones que tiene  el  Instituto  de 
Transparencia, Acceso a la Información Gubernamental y 

Protección  de Datos Personales del Estado de Hidalgo, es 

garantizar el cumplimiento en favor de la población en general de 
los derechos humanos tanto de acceso a la información como de 

protección de datos personales, el Instituto interviene cuando, 

fundado en lo previsto en las leyes de la materia, el o la solicitante 

considera que se ha vulnerado cualquiera de estos dos derechos, e 

interpone una inconformidad a través de un recurso de revisión o 

denuncia en contra de los sujetos obligados en el ámbito estatal o 
municipal. 

En el año 2021, el Pleno resolvió 713 recursos de revisión, siendo 710 
de acceso a la información y 3 de protección de datos. 

En función del tipo de sujeto obligado, los recursos de revisión se 
distribuyeron de la siguiente forma: 

 Tipo de Sujeto Sesiones 

⚫ Ayuntamientos 451 

⚫ Poderes 181 

⚫ Organismos públicos autónomos 68 

⚫ Partidos políticos 7 

⚫ Sindicatos 6 

 Organizaciones de la sociedad civil 0 

  713 
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Cada una de las inconformidades resueltas durante el período que 

se informa, fueron turnadas a través de la Plataforma Nacional de 

Transparencia a cada Comisionada o Comisionado ponente de 
manera aleatoria, detallándose a continuación: 

Comisionada presidenta Myrna Rocío Moncada Mahuem 

Sujeto Obligado Recursos 

Poder Ejecutivo 14 

Poder Legislativo 3 

ASEH 0 

Poder Judicial 3 

Ayuntamientos 101 

CDHEH 3 

ITAIH 10 

IEEH 4 

TEEH 0 

UAEH 4 

Partidos políticos 3 

Sindicatos 1 

 146 

Comisionada Evelia Elizabeth Monribot Domínguez: 

Sujeto Obligado Recursos 

Poder Ejecutivo 36 

Poder Legislativo 4 

ASEH 3 

Poder Judicial 2 

Ayuntamientos 88 

CDHEH 1 

ITAIH 2 

IEEH 2 

TEEH 0 

UAEH 2 

Partidos políticos 1 

Sindicatos 3 

 144 

63%

25%

10%

1%

1%

Resoluciones por Tipo de Sujeto Obligado

Ayuntamientos

Poderes del Estado

Organismos públicos
autónomos
Partidos políticos

Sindicatos

9%
2%

2%

69%

2%

7%

3%

3%

2%

1%

Poder Ejecutivo Poder Legislativo ASEH

Poder Judicial Ayuntamientos CDHEH

ITAIH IEEH TEEH

UAEH Partidos políticos Sindicatos

25%
3%

2%

2%

61%

1%

1%

1%

1%

1%
2%

Poder Ejecutivo Poder Legislativo ASEH

Poder Judicial Ayuntamientos CDHEH

ITAIH IEEH TEEH

UAEH Partidos políticos Sindicatos
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Comisionado Luis Ángel Hernández Ríos 

Sujeto Obligado Recursos 

Poder Ejecutivo 24 

Poder Legislativo 2 

ASEH 1 

Poder Judicial 1 

Ayuntamientos 85 

CDHEH 1 

ITAIH 8 

IEEH 3 

TEEH 2 

UAEH 3 

Partidos políticos 2 

Sindicatos 1 

 133 

 

Comisionado Raúl Kennedy Cabildo 

Sujeto Obligado Recursos 

Poder Ejecutivo 40 

Poder Legislativo 0 

ASEH 2 

Poder Judicial 2 

Ayuntamientos 87 

CDHEH 2 

ITAIH 5 

IEEH 2 

TEEH 0 

UAEH 4 

Partidos políticos 1 

Sindicatos 0 

 145 

 

Comisionado Sigifredo Rivera Mercado 

Sujeto Obligado Recursos 

Poder Ejecutivo 40 

Poder Legislativo 2 

ASEH 2 

Poder Judicial 0 

Ayuntamientos 90 

CDHEH 0 

ITAIH 4 

IEEH 5 

TEEH 0 

UAEH 1 

Partidos políticos 0 

Sindicatos 1 

 145 

 

18%

1%

1%

1%

64%

1%

6%

2%

1%2%
2%1%

Poder Ejecutivo Poder Legislativo ASEH
Poder Judicial Ayuntamientos CDHEH
ITAIH IEEH TEEH
UAEH Partidos políticos Sindicatos

28%

1%

1%

60%

1%

4%

1%

3%

1%

Poder Ejecutivo Poder Legislativo ASEH
Poder Judicial Ayuntamientos CDHEH
ITAIH IEEH TEEH
UAEH Partidos políticos Sindicatos

28%

1%

1%

62%

3%

3%

1%

1%

Poder Ejecutivo Poder Legislativo ASEH
Poder Judicial Ayuntamientos CDHEH
ITAIH IEEH TEEH
UAEH Partidos políticos Sindicatos
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El sentido de la resolución de los recursos planteada por cada 

comisionada o comisionado se muestra en la siguiente tabla: 

Sentido de la  
Resolución 

Myrna Rocío  
Moncada Mahuem 

Evelia Elizabeth 
Monribot Domínguez 

Luis Ángel  
Hernández Ríos 

Raúl  
Kennedy Cabildo 

Sigifredo 
 Rivera Mercado 

Confirma 15 3 0 0 2 

Revoca 18 1 13 0 1 

Modifica 12 3 19 1 17 

Desecha 38 44 42 49 42 

Sobresee 45 81 28 71 63 

En proceso de 

sustanciación* 
18 12 31 24 20 

Total 146 144 133 145 145 

 

Es de precisar que al día 15 de diciembre del año en curso se 

resolvieron 608 Recursos de Revisión, cuyo sentido fue: 

Confirmó en 20 (veinte) recursos la respuesta emitida 

por el sujeto obligado, en virtud de que la información 

ya había sido proporcionada conforme a la solicitud de 
información. 

Revocó en 33 (treinta y tres) ocasiones la respuesta del 
Sujeto Obligado, debido a la incorrecta atención a la 
solicitud. 

Modificó en 52 (cincuenta y dos) recursos, en atención 
a la falta puntual de la solicitud. 

Desechó 215 (doscientos quince) recursos por 
improcedentes. 

Sobreseyó 288 (doscientos ochenta y ocho) recursos 
por caer en algunos de los supuestos establecidos en las 
Leyes correspondientes. 

* Al cierre del ejercicio que se informa, se encuentran en proceso de 

sustanciación 105 expedientes. 

Tratándose de resoluciones de los recursos de revisión del instituto, 
los particulares podrán interponer el recurso de inconformidad 

ante el INAI o juicio de amparo ante el Poder Judicial de la 

Federación, en este último supuesto, fueron interpuestos tres 
amparos por los recurrentes, de los cuales dos han sido resueltos en 

favor de este Órgano Garante y uno se encuentra pendiente de 
resolución. 
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 Poder Ejecutivo 

de Estado de 

Hidalgo 

Poder Ejecutivo 

de Estado de 

Hidalgo 

Universidad 

Autónoma del 

Estado de Hidalgo 

Causa que origino el 

amparo 

Recurso de 

revisión 

607/2020 

Recurso de 

revisión 607/2020 

Recurso de 

revisión 243/2021 

Sentido del Recurso 

de Revisión 

Confirma Confirma Revoca 

Quejoso Recurrente Recurrente Sujeto Obligado 

Amparo Si Si Si 

Sentido de la 

resolución del Juicio 

de Amparo 

Desecha Sobresee Sobresee 

Recurso de Revisión 

en contra del Amparo 

No No Si 

Sentido de la 

resolución del 

Recurso de Revisión 

del Amparo 

No aplica No aplica En trámite 

Estatus del Juicio Archivo Archivo En proceso 

Denuncias 

Mediante estas, cualquier persona podrá denunciar ante el Instituto 

la falta de publicación de las obligaciones de transparencia 

previstas en los artículos 69 a 81 de esta 
Ley y demás disposiciones aplicables, 

en sus respectivos ámbitos de 

competencia; en cuanto a datos 

personales por la probable vulneración 
de los mismos. Al día 15 de diciembre 

del año que se informa, se recibieron 73 
denuncias. 

Conforme al tipo de sujeto obligado, fueron presentadas de la 
siguiente manera: 

 Tipo de Sujeto Obligado Denuncias 

⚫ Ayuntamientos 55 

⚫ Poderes 4 

⚫ 
Organismos públicos 

autónomos 

11 

⚫ Partidos políticos 0 

⚫ Sindicatos 3 

  73 

 

73 Denuncias 

69 Incumplimiento a 

las obligaciones de 
transparencia 
4 Protección de datos 

personales 
 

72%

5%

15%

8%
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Por lo anterior, se enuncia contra que sujeto obligado se 
presentó la denuncia, el tipo y que Comisionada o Comisionado 
fue el responsable de su sustanciación: 

 
No.  Sujeto obligado Comisionada / Comisionado Tipo* 

001/2021 IEEH Evelia Elizabeth Monribot Domínguez PDP 

002/2021 IEEH Raúl Kennedy Cabildo PDP 

003/2021 TEEH Sigifredo Rivera Mercado PDP 

004/2021 Tlaxcoapan Myrna Moncada Mahuem OT 

005/2021 SUTSMEZ Luis Ángel Hernández Ríos OT 

006/2021 Huasca de Ocampo Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

007/2021 Cuautepec de 

Hinojosa 

Raúl Kennedy Cabildo OT 

008/2021 Ajacuba Sigifredo Rivera Mercado OT 

009/2021 Ixmiquilpan Myrna Moncada Mahuem OT 

010/2021 Huasca de Ocampo Luis Ángel Hernández Ríos OT 

011/2021 San Felipe Orizatlán Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

012/2021 Tlahuiltepa Raúl Kennedy Cabildo OT 

013/2021 Tianguistengo Sigifredo Rivera Mercado OT 

014/2021 Agua blanca de 

Iturbide 

Myrna Moncada Mahuem OT 

015/2021 Atotonilco de Tula Luis Ángel Hernández Ríos OT 

016/2021 Ajacuba Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

017/2021 Tula de Allende Raúl Kennedy Cabildo OT 

018/2021 ITAIH Sigifredo Rivera Mercado OT 

19/2021 Huazalingo Myrna Moncada Mahuem OT 

20/2021 Acaxochitlán Luis Ángel Hernández Ríos OT 

21/2021 ITAIH Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

22/02021 Atotonilco de Tula Raúl Kennedy Cabildo OT 

23/2021 Tolcayuca Sigifredo Rivera Mercado OT 

24/2021 Tianguistengo Myrna Roció Moncada Mahuem OT 

25/2021 Huazalingo Luis Ángel Hernández Ríos OT 

26/2021 Tecozautla Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

27/2021 SUTSM Tizayuca Raúl Kennedy Cabildo OT 

28/2021 Mineral de la Reforma Sigifredo Rivera Mercado OT 

29/2021 ITAIH Myrna Roció Moncada Mahuem OT 

30/2021 ITAIH Luis Ángel Hernández Ríos OT 

31/2021 San Bartolo 

Tutotepec 

Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

32/2021 Tepeapulco Raúl Kennedy Cabildo OT 

33/2021 Xochiatipan Sigifredo Rivera Mercado OT 

34/2021 Tulancingo de Bravo Myrna Roció Moncada Mahuem OT 

35/2021 Zempoala Luis Ángel Hernández Ríos OT 
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36/2021 Huejutla de Reyes Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

37/2021 Pacula Raúl Kennedy Cabildo OT 

38/2021 San Salvador Sigifredo Rivera Mercado OT 

39/2021 Tepeapulco Myrna Moncada Mahuem OT 

40/2021 Poder Ejecutivo  Luis Ángel Hernández Ríos PDP 

41/2021 San Salvador Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

42/2021 Zapotlán de Juárez Raúl Kennedy Cabildo OT 

43/2021 Ixmiquilpan Sigifredo Rivera Mercado OT 

44/2021 Francisco I. Madero Myrna Moncada Mahuem OT 

45/2021 Cuautepec de 

Hinojosa 

Luis Ángel Hernández Ríos OT 

46/2021 Atotonilco de Tula Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

47/2021 Mixquiahuala de 

Juárez 

Raúl Kennedy Cabildo OT 

48/2021 Atotonilco de Tula Sigifredo Rivera Mercado OT 

49/2021 Zimapán Myrna Moncada Mahuem OT 

50/2021 Poder judicial  Luis Ángel Hernández Ríos OT 

51/2021 IEEH Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

52/2021 Metztitlan Raúl Kennedy Cabildo OT 

53/2021 Mineral de la Reforma Sigifredo Rivera Mercado OT 

54/2021 UAEH Myrna Moncada Mahuem OT 

55/2021 Acaxochitlán Luis Ángel Hernández Ríos OT 

56/2021 Cuautepec de 

Hinojosa 

Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

57/2021 IEEH Raúl Kennedy Cabildo OT 

58/2021 Nopala de Villagrán Sigifredo Rivera Mercado OT 

59/2021 Tlanalapa Myrna Moncada Mahuem OT 

60/2021 Tetepango Luis Ángel Hernández Ríos OT 

61/2021 Emiliano Zapata Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

62/2021 SUTSM Huatla Raúl Kennedy Cabildo OT 

63/2021 Atotonilco de Tula Sigifredo Rivera Mercado OT 

64/2021 Cuautepec de 

Hinojosa 

Myrna Moncada Mahuem OT 

65//2021 Pachuca de Soto Luis Ángel Hernández Ríos OT 

66/2021 Huautla Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

67/2021 Acaxochitlán Raúl Kennedy Cabildo OT 

68/2021 Tlaxcoapan Sigifredo Rivera Mercado OT 

69/2021 Tula de Allende Myrna Roció Moncada Mahuem OT 

70/2021 Poder Ejecutivo  Luis Ángel Hernández Ríos OT 

71/2021 UAEH Evelia Elizabeth Monribot Domínguez OT 

72/2021 Acaxochitlán Raúl Kennedy Cabildo OT 

73/2021 Poder Ejecutivo  Sigifredo Rivera Mercado OT 
* OT: Incumplimiento a las obligaciones de transparencia. PDP: Protección de datos personales 
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Sobre la base de lo que antecede, puede notarse que la mayor parte 

de las denuncias presentadas son relativas a las obligaciones de 

transparencia, de manera específica a las obligaciones comunes 
que se desprenden de las fracciones del artículo 69. Las fracciones 
más recurrentes en las denuncias son: 

 Fracción Obligación Denuncias 

⚫ VIII 
La remuneración 
bruta y neta de los 
servidores públicos. 

22 

⚫ XVII 
La información 
curricular de los 
servidores públicos 

10 

⚫ VII 
El directorio de los 
servidores públicos 

8 

 

55%

25%

20%



  

CAPITULO 3 

OBLIGACIONES DE 
TRANSPARENCIA 
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El Instituto tiene la atribución de vigilar que las obligaciones de 
transparencia que publiquen los sujetos obligados cumplan con lo 

dispuesto en los artículos 69 al 81 de la Ley de Transparencia y 

Acceso a la Información Pública para el Estado de Hidalgo y demás 
disposiciones aplicables. Las acciones de vigilancia a que se refiere, 

se realizarán a través de la verificación virtual. Esta vigilancia surgirá 

de los resultados de la verificación que se lleve a cabo de manera 
oficiosa por el Instituto al portal de Internet de los sujetos obligados 

o de la Plataforma Nacional, ya sea de forma aleatoria o muestral y 
periódica. 

La verificación tendrá por objeto revisar y constatar el debido 

cumplimiento a las obligaciones de transparencia, según 
corresponda a cada sujeto obligado. 

Derivado de lo anterior, este instituto durante el año que se informa, 

logró verificar a los 125 sujetos obligados de acuerdo a la 
periodicidad y conserva de información que los Lineamientos 

técnicos generales para la publicación, homologación y 

estandarización de la información de las obligaciones establecidas 
en el título quinto y en la fracción IV del artículo 31 de la Ley General 

de Transparencia y Acceso a la Información Pública, que deben de 
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difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la 

Plataforma Nacional de Transparencia especifican; teniendo como 

resultado en este año que se informa, un cumplimiento total de 39 
sujetos obligados correspondiente al calendario de verificación del 

2021, considerando que hay sujetos obligados que aún están en 
proceso de subsanar sus observaciones de verificación. 

Por lo que, en la siguiente tabla se enuncian los resultados que 

tuvieron los sujetos obligados, con la publicación de sus 
obligaciones de transparencia tanto comunes como específicas del 

periodo que se informa. 

 

 Sujeto Obligado Cal. 

1 Acatlán 10 

2 Acaxochitlán 6.49 

3 Actopan 10 

4 Agua Blanca de Iturbide 5.5 

5 Ajacuba 8 

6 Alfajayucan 10 

7 Almoloya 9.4 

8 Apan 8.85 

9 Atitalaquia 10 

10 Atlapexco 10 

11 Atotonilco de Tula 2.74 

12 Atotonilco el Grande 10 

13 Calnali 9.85 

14 Cardonal 9.88 

15 Chapantongo 7.37 

16 Chapulhuacán 9.61 

17 Chilcuautla 9.58 

18 Cuautepec de Hinojosa 8.98 

19 El Arenal 9.24 

20 Eloxochitlán 10 

21 Emiliano Zapata 2.79 

22 Epazoyucan 7.92 

23 Francisco I. Madero 7.3 

24 Huasca de Ocampo 10 

25 Huautla 10 

26 Huazalingo 6.38 

27 Huehuetla 7.04 

28 Huejutla de Reyes 10 
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 Sujeto Obligado Cal. 

29 Huichapan 10 

30 Ixmiquilpan 10 

31 Jacala de Ledezma 7.17 

32 Jaltocán 8.76 

33 Juárez Hidalgo 8.99 

34 La Misión 8.17 

35 Lolotla 8.5 
36 Metepec 7.93 
37 Metztitlán 10 
38 Mineral de la Reforma 10 
39 Mineral del Chico 10 
40 Mineral del Monte 10 
41 Mixquiahuala de Juárez 9.83 
42 Molango de Escamilla 10 
43 Nicolás Flores 9.9 
44 Nopala de Villagrán 7.68 
45 Omitlán de Juárez 9.47 
46 Pachuca de Soto 10 
47 Pacula 8.09 
48 Pisaflores 9.3 
49 Progreso de Obregón  8.38 
50 San Agustín Metzquititlán 10 
51 San Agustín Tlaxiaca 10 
52 San Bartolo Tutotepec 6.97 
53 San Felipe Orizatlán 9.93 
54 San Salvador 8.58 
55 Santiago de Anaya 10 
56 Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero 9.28 
57 Singuilucan 7.15 
58 Tasquillo 8.54 
59 Tecozautla 6.77 
60 Tenango de Doria 7.86 
61 Tepeapulco 6.14 
62 Tepehuacán de Guerrero 6.37 
63 Tepeji del Río de Ocampo 7.57 
64 Tepetitlán 4.7 
65 Tetepango 5.2 
66 Tezontepec de Aldama 3.9 
67 Tianguistengo 2.88 
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 Sujeto Obligado Cal. 
68 Tizayuca 10 
69 Tlahuelilpan 8.25 
70 Tlahuiltepa 8.58 
71 Tlanalapa 5.06 
72 Tlanchinol 9.49 
73 Tlaxcoapan 9.8 
74 Tolcayuca 7.46 
75 Tula de Allende 9.42 
76 Tulancingo de Bravo 8.33 
77 Villa de Tezontepec 9.16 
78 Xochiatipan 7.97 
79 Xochicoatlán 9.65 
80 Yahualica 5.07 
81 Zacualtipán de Ángeles 9.93 
82 Zapotlán de Juárez 9.68 
83 Zempoala 5.87 
84 Zimapán 6.87 

85 Poder Ejecutivo 10 

86 Poder Judicial 10 

87 Poder Legislativo 9.52 

88 Auditoría Superior del Estado de Hidalgo 10 

89 Comisión de Derechos Humanos de Hidalgo 10 

90 Instituto de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública Gubernamental y 

Protección de Datos Personales del Estado de 
Hidalgo 

10 

91 Instituto Electoral del Estado de Hidalgo 10 

92 Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo 9.15 

93 Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 7.54 

94 Partido Revolucionario Institucional (PRI) 10 

95 Partido Acción Nacional (PAN) 0.38 

96 Partido Verde Ecologista de México (PVEM) 6.9 

97 Partido Movimiento Ciudadano 10 

98 Partido MORENA 9.6 

99 Partido de la Revolución Democrática (PRD) 10 

100 Partido del Trabajo (PT) 6.22 

101 Partido Político Local Más Por Hidalgo (+XH) 9.06 

102 Partido Político Local PODEMOS 7.61 

103 Partido Político Local Nueva Alianza Hidalgo 10 
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 Sujeto Obligado Cal. 

104 Partido Político Encuentro Social Hidalgo 10 

105 Partido Encuentro Solidario Nuevo 

Ingreso* 

106 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
de la Comisión de Agua y Alcantarillado de 
Sistemas Intermunicipales del Estado de 
Hidalgo (SUTSCAASIMEH) 

1.85 

107 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Poder Legislativo (SUTSPLEH) 

9.5 

108 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Poder Ejecutivo (SUTSPEEH) 

10 

109 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Atotonilco el Grande, 
Hidalgo. (SUTSMAGH) 

2.64 

110 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Pachuca de Soto. 

10 

111 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del H. Ayuntamiento de Progreso de 
Obregón, Hidalgo. (SUTSHAPH) 

10 

112 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Poder Judicial (SUTSPJEH) 

9.96 

113 Sindicato Único de Trabajadores y 
Empleados de la UAEH (SUTEUAEH) 

9.94 

114 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Emiliano Zapata 
(SUTSMEZH) 

2.44 

115 Sindicato de Personal Académico UAEH 
(SPAUAEH) 

10 

116 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Mineral del Monte 
(SUTSMMM) 

8.62 

117 Sindicato "Lealtad, Fuerza y Perseverancia" 
de los Trabajadores al Servicio del Municipio 
de Tlaxcoapan Hidalgo 

0.01 

118 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Almoloya Hidalgo 

9.87 

119 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Tlanchinol Hidalgo 

10 

120 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Tizayuca Hidalgo 

6.3 

121 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Tlanalapa Hidalgo 

0.05 

*El partido político Encuentro Ciudadano se dio de alta como sujeto 
obligado el 18 de enero de 2021. 
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 Sujeto Obligado Cal. 

122 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Huautla Hidalgo 

0.6 

123 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Apan, Hidalgo (SUTSMAH) 

9.77 

124 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 
del H. Ayuntamiento de Tulancingo, Hidalgo 
(SUTSHAMTBH) 

10 

125 Centro de Rehabilitación e Inclusión Infantil 
Teletón Hidalgo (CRIT Hidalgo) 

9.57 

 

Las verificaciones del año 2021 se vieron incrementadas un 20.8% 

en relación al año anterior, de igual manera se vieron 
incrementados los resultados del cumplimiento total a las 

verificaciones en un 17.94%. Los procesos de verificación que se 

encontraban pendientes de subsanar por los sujetos obligados al 

cierre del año 2020, se concluyeron en este año gracias al trabajo de 
sensibilización que los integrantes del Pleno han venido realizando 
con los titulares de cada Sujeto Obligado. 

 



  

CAPITULO 4 

PROMOCIÓN DE LA 
CULTURA DE LA 

TRANSPARENCIA 
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La capacitación como una atribución de este Órgano Garante 

representa la base fundamental de las acciones que los sujetos 

obligados deben realizar y de ahí, la importancia de que se 

contemple el mayor número de servidores públicos capacitados y 
que los temas sean más específicos, solo así proporcionaremos las 
herramientas para un mejor desempeño de sus funciones. 

Entre las metas y objetivos de este Consejo General está la de 

mejorar procesos para una mejor obtención de resultados, es por 

ello que, derivado de todo el trabajo del año 2020, para 2021 se 
generaron más acciones de capacitación, enfocadas en resultados 

tangibles y trabajo en equipo, se apostó por un acompañamiento 

más intensivo en los Municipios de cada región que por la transición 

de un Concejo Municipal que tuvo poco más de tres meses de 

trabajo, dejaron más áreas de oportunidad por atender. 

Las capacitaciones que impartieron las y los servidores públicos de 
este órgano garanten, durante el periodo que se informe, 
corresponden al catálogo construido para tales efectos. 
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Tema Dirigido a 

Sensibilización en materia de 
Transparencia y Acceso a la 
Información 

 Público en general 

 Sujetos obligados 

Sensibilización en materia de 
Protección de Datos Personales 

 Público en general 

 Sujetos obligados 

Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información 

 Sujetos obligados 

Ley de Datos Personales en Posesión 

de Sujetos Obligados 
 Sujetos obligados 

Taller de solventación de 
observaciones de Obligaciones de 

Transparencia 

 Áreas administrativas 

Responsables de carga de 

información 

Informe mensual de solicitudes     Titulares de unidades de 

transparencia 

Aviso de Privacidad       Áreas administrativas de 

sujetos obligados 

Clasificación de Información  Áreas administrativas de 

sujetos obligados 

Prueba de daño                Áreas administrativas de 

sujetos obligados 

Carga de información y verificación 
(teórica) 

 Áreas administrativas 

Responsables de carga de 

información 

SIPOT (Sistema de portales de 

Obligaciones de Transparencia) 

 Áreas administrativas 

Responsables de carga de 

información 

SISAI (Sistema de Solicitudes de 
Acceso a la Información) 

 Titulares de unidades de 

transparencia 

SIGEMI - SICOM (Sistema de Gestión 

de Medios de Impugnación y Sistema 

de Comunicación) 

 Titulares de unidades de 

transparencia 

Sistema Infomex Hidalgo  Titulares de unidades de 

transparencia 

Responsabilidades administrativas y 
declaraciones patrimoniales 

 Sujetos obligados 

 

En razón de lo anterior se impartieron 171 capacitaciones a los 

sujetos obligados, con un total de asistentes de 3282, las cuales 
incluyeron a los 84 municipios, Organismos Públicos Autónomos, 

Sindicatos, Partidos Políticos y Organismos de la Sociedad Civil, 
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logrando incrementar el número de servidores públicos 

capacitados en un 155% respecto del 2020.  

Para promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia en 

el ejercicio de la función pública, el acceso a la información, la 

participación ciudadana, así como la rendición de cuentas, a través 
del establecimiento de políticas públicas y mecanismos que 

garanticen la publicidad de la información de manera oportuna, 

verificable, comprensible, actualizada y completa, que se difunda 
en los formatos más adecuados y accesibles para toda persona y 

atendiendo en todo momento las condiciones sociales, económicas 

y culturales de cada región, este instituto durante el pedido que se 
informa tuvo a bien desarrollar y participar en diversos eventos. 

Medidas de Apremio y Sanciones. 

Este instituto en la facultad de sus atribuciones, podrá imponer al 

servidor público encargado de cumplir con las resoluciones o a los 
miembros de los sindicatos, partidos políticos, agrupaciones 

políticas, persona física o moral responsable, medidas de apremio 

por algunas de las causales establecidas en el artículo 178 de la Ley 

en la materia, las cuales consisten en una amonestación pública o 
una multa de 150 a 1500 veces el valor diario de la Unidad de Medida 
y Actualización vigente. 

Derivado de lo anterior durante el periodo que se informa, este 

instituto aprobó la imposición de 115 medidas de apremio, 

correspondientes a amonestación pública interpuesta a 107 Sujetos 
Obligados y a 10 servidores públicos de los Sujetos Obligados del 

Estado de Hidalgo, las cuales se detallan a continuación. 

Amonestaciones Publicas 

Mes Sujeto Obligado, Servidor Público o 

Persona Física o Moral Responsable. 

Comisionado o  

Consejo General 

Febrero Ayuntamiento de Xochiatipan Consejo General 

Febrero Ayuntamiento de San Bartolo Tutotepec Consejo General 

Febrero Alfajayucan Consejo General 

Febrero Partido Movimiento Ciudadano Consejo General 

Febrero Ayuntamiento de Mineral del Monte Consejo General 

Febrero Ayuntamiento de Apan Consejo General 

Febrero Ayuntamiento de Santiago de Anaya Consejo General 

Marzo Ayuntamiento de Epazoyucan Consejo General 

Marzo Ayuntamiento de Calnali Consejo General 

Marzo Ayuntamiento de Almoloya Consejo General 

Marzo Ayuntamiento de Atotonilco el Grande Consejo General 

Abril Partido de la Revolución Democrática Consejo General 
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Abril Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo 

Consejo General 

Abril Ayuntamiento de Tolcayuca Consejo General 

Abril Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Municipio de Mineral del Monte 

Consejo General 

Abril Ayuntamiento de Tula de Allende Consejo General 

Abril Ayuntamiento de Tula de Allende Consejo General 

Abril Ayuntamiento de Tula de Allende Consejo General 

Abril Ayuntamiento de Mineral del Monte Consejo General 

Abril Ayuntamiento de Mixquiahuala Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Atitalaquia Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Xochiatipan  Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Xochiatipan por 

Incumplimiento a una Resolución 

Myrna Rocío Moncada 

Mahuem 

Mayo Ayuntamiento de Atlapexco Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Santiago de Anaya Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Apan Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Zapotlán Consejo General 

Mayo Partido Movimiento Ciudadano Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Zimapán Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Ajacuba Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Acaxochitlán Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de El Arenal Consejo General 

Mayo Ayuntamiento de Agua Blanca Consejo General 

Junio Ayuntamiento de Atotonilco de Tula Consejo General 

Junio Ayuntamiento de Santiago Tulantepec Consejo General 

Junio Ayuntamiento de Francisco I. Madero Consejo General 

Junio Ayuntamiento de Tecozautla Consejo General 

Junio Ayuntamiento de San Salvador Consejo General 

Junio Ayuntamiento de Huehuetla Consejo General 

Junio Ayuntamiento de Emiliano Zapata Consejo General 

Junio Ayuntamiento de Cuautepec de Hinojosa Consejo General 

Junio Ayuntamiento de Tlaxcoapan Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Chapulhuacán Consejo General 

Julio Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Poder Legislativo del Estado de Hidalgo 

Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Jaltocán Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Tlanchinol Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Tianguistengo Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Tlahuiltepa Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Singuilucan Consejo General 

Julio Ayuntamiento de La Misión Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Tenango de Doria Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Tepetitlán Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Jacala de Ledezma Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Nicolás Flores Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Eloxochitlán Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Pisa Flores Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Progreso de Obregón Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Ixmiquilpan Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Tepeapulco Consejo General 

Julio Sindicato Lealtad, Fuerza y Perseverancia 

de los Trabajadores al Servicio del 

Municipio de Tlaxcoapan 

Consejo General 

Julio Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Municipio de Atotonilco el Grande 

Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Juárez Hidalgo Consejo General 
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Julio Ayuntamiento de Lolotla Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Tezontepec de Aldama Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Xochicoatlán Consejo General 

Julio Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Municipio de Apan 

Consejo General 

Julio Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Municipio de Emiliano Zapata 

Consejo General 

Julio Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Municipio de Tlanalapa 

Consejo General 

Julio Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Municipio de Tizayuca 

Consejo General 

Julio Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Municipio de Huautla 

Consejo General 

Julio Partido Verde Ecologista Estatal de Hidalgo Consejo General 

Julio Partido Político Local Más por Hidalgo Consejo General 

Julio Partido Encuentro Social Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Tepehuacán de Guerrero Consejo General 

Julio Ayuntamiento de Tula de Allende Consejo General 

Agosto Ayuntamiento de Tlanalapa Consejo General 

Agosto Partido Político Podemos Consejo General 

Agosto Ayuntamiento de Yahualica 

por Incumplimiento a una Resolución 

Myrna Rocío Moncada 

Mahuem 

Agosto Ayuntamiento de Chilcuautla Consejo General 

Agosto Ayuntamiento de Chilcuautla Consejo General 

Agosto Ayuntamiento de Huautla Consejo General 

Agosto Ayuntamiento de Omitlán de Juárez Consejo General 

Septiembre Servidor Público del Ayuntamiento de 

Yahualica por Incumplimiento a una 

Resolución  

C. Moisés Coronel Castillo 

Luis Ángel Hernández 

Ríos   

Septiembre Servidor Pública del Ayuntamiento de 

Atotonilco de Tula por Incumplimiento a 

una Resolución  

C. Hillary Vanessa Rodríguez Sánchez 

Luis Ángel Hernández 

Ríos   

Septiembre Ayuntamiento de Mineral del Chico Consejo General 

Septiembre Ayuntamiento de Cuautepec de Hinojosa Consejo General 

Septiembre Ayuntamiento de Atotonilco de Tula Consejo General 

Septiembre Ayuntamiento de Cardonal Consejo General 

Septiembre Ayuntamiento de Almoloya Consejo General 

Septiembre Ayuntamiento de Acatlán Consejo General 

Septiembre Servidores Públicos del Ayuntamiento de 

Huazalingo por Incumplimiento a una 

Resolución.   

Los C. Eustaquio Ortiz Chavarría y Héctor 

Lara González 

Myrna Rocío Moncada 

Mahuem 

Septiembre Servidores Públicos del Sindicato Único de 

Trabajadores al Servicio del Municipio de 

Emiliano Zapata por Incumplimiento a una 

Resolución.  

Los C. José Alejandro Mendoza Pérez y 

Hector Lazcano Avilés 

Luis Ángel Hernández 

Ríos   

Septiembre Ayuntamiento de Metepec Consejo General 

Septiembre Servidor Público del  

Tribunal Electoral de Hidalgo por 

Incumplimiento a una Resolución.  

L.C. Silvia Barrera Badillo 

Sigifredo Rivera 

Mercado 
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Septiembre Instituto Estatal Electoral 

por Denuncia de datos personales 

Evelia Elizabeth 

Monribot Domínguez 

Septiembre Instituto Estatal Electoral por Denuncia de 

datos personales 

Raúl Kennedy Cabildo 

Septiembre Ayuntamiento de Ajacuba Consejo General 

Octubre Ayuntamiento de Chapulhuacán Consejo General 

Octubre Ayuntamiento de Nicolás Flores Consejo General 

Noviembre Ayuntamiento de Santiago de Anaya Consejo General 

Noviembre Ayuntamiento de Pisaflores Consejo General 

Noviembre Ayuntamiento de Emiliano Zapata Consejo General 

Noviembre Partido Movimiento Ciudadano Consejo General 

Noviembre Sindicato Único de Trabajadores al Servicio 

del Municipio de Tlanchinol 

Consejo General 

Noviembre Ayuntamiento de Progreso de Obregón Consejo General 

Noviembre Ayuntamiento de Lolotla Consejo General 

Noviembre Ayuntamiento de Jacala de Ledezma Consejo General 

Noviembre Ayuntamiento de Acaxochitlán Consejo General 

Diciembre Servidor Público del Ayuntamiento de 

Tepeapulco por Incumplimiento a una 

Resolución. 

Ing. Karla Shadany Olvera Corrales  

Myrna Rocío Moncada 

Mahuem 

Diciembre Ayuntamiento de La Misión Consejo General 

Diciembre Servidor Público del Ayuntamiento de 

Pacula por Incumplimiento a una 

Resolución.  

Tec. Oscar Uriel Andrade Rodríguez 

Raúl Kennedy Cabildo 

Diciembre Ayuntamiento de 

Pacula  

Consejo General 

Diciembre Partido del Trabajo Hidalgo por 

Incumplimiento a una Resolución.  

C. Ivanohe Apreza Aguilar 

Myrna Rocío Moncada 

Mahuem 

Diciembre Ayuntamiento de San Felipe Orizatlán Consejo General 

Diciembre Ayuntamiento de El Arenal Consejo General 
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En una sociedad cada vez más interconectada, es primordial el uso 
de las tecnologías de la información, ya que brindan condiciones 

más accesibles a las personas que deseen ejercer sus derechos a 

distancia, de forma segura, rápida y evitando la propagación SARS-
Cov2. 

Implementación de SIGEMI-SICOM 

En el 2021, Hidalgo se sumó al Sistema de Comunicación entre 

Organismos Garantes y Sujetos Obligados (SICOM) y al Sistema de 
Gestión de Medios de Impugnación (SIGEMI) de la Plataforma 
Nacional de Transparencia (PNT). 

Se trata de una herramienta que sirve como canal de comunicación 

entre los sujetos obligados estatales y esta institución de 

transparencia para gestionar el registro, substanciación y 

seguimiento de las resoluciones y cumplimiento de los recursos de 
revisión que interponen las personas, conforme a lo establecido por 

la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el 

Estado de Hidalgo y la Ley de Protección de Datos Personales en 
Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo. 
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Con la incorporación de este módulo, el Pleno mostró su 

compromiso de cumplir los plazos que marca la ley, de trabajar con 

ahincó para garantizar la etapa de cumplimiento y agilizar las 
notificaciones, homologar y eficientar los procedimientos.  

Puesta en operación SISAI 2.0 

La Plataforma Nacional de Transparencia inició el 13 de septiembre 
con la operatividad del Sistema para gestionar las Solicitudes de 

Información Pública, así como las de Protección de Datos 

Personales (SISAI 2.0), motivo por el cual, dicho sistema fue 

implementado en el Estado de Hidalgo, parametrizado a lo que 

establecen la Ley de Transparencia y Acceso a la Información 

Pública para el Estado de Hidalgo y la Ley de Protección de Datos 

Personales en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de 
Hidalgo; brindando un sistema más amigable, intuitivo y de fácil 

acceso para las personas, con el objeto de que puedan ejercer su 

derecho de acceso a la información y la protección a sus datos 
personales de una manera más eficaz; una de sus principales 

ventajas es que puedes dirigir una petición de información a un 

máximo de 33 sujetos obligados de todo el país, desde una ventana 
única y formulando la pregunta una sola vez. 

Por lo que hace al sistema Infomex Hidalgo, dejó de ser el medio 

para presentar solicitudes de información y recursos de revisión, 
actualmente solo está disponible para consulta. 

Como parte de esta integración, el área de Tecnologías de la 
Información cumplió con la administración, configuración y 

adaptación de las funcionalidades de dicho sistema conforme a la 

legislación estatal vigente, y a su vez se capacito a los 125 sujetos 
obligados del estado en el manejo de los mismo. 

Portal institucional 

Como parte de su renovación y con la mirada puesta en la 

ciudadanía, el ITAIH puso en marcha un nuevo portal institucional, 

diseñado para cubrir las crecientes necesidades de acceso a la 
información y de la protección de los datos personales, poniendo a 
su disposición una herramienta práctica y fácil. 

Este portal ha sido diseñado con una interfaz mucho más intuitiva 

ya que permite realizar una navegación que requiere de un mínimo 
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esfuerzo por parte del usuario para encontrar la información que 

requiere, ya que en la página principal podemos encontrar las 

actividades del consejo, redes sociales, los servicios que ofrece el 
instituto, acceso directo a temas interés más importantes, 

estadísticas más destacadas y el acceso a los diferentes sitios de 

interés. De igual manera el portal se encuentra clasificado en las 
siguientes secciones: 

 Quienes Somos 

 Consejo General 

 Obligaciones de Transparencia del Instituto 

 Sección destinada a Acceso a la información y Datos 

personales 

 Apartado especial con temas de interés, material de apoyo 

y obligaciones de cumplimiento de los sujetos obligados  

Micrositios 

Aunado a lo anterior, el ITAIH creó algunos micrositios orientados a 

transparentar el trabajo de este Órgano Garante, así como a 

proporcionar asesoría y ayuda puntual para el uso y manejo de los 

nuevos sistemas que se han incorporado a la Plataforma Nacional 
de Transparencia, ocupándonos en poner a disposición de las 

personas estos medios tecnológicos. 

Durante este periodo, se han sentado las bases para el “Micrositio 

de intérpretes o traductores de habla indígena del Estado de 

Hidalgo”, mismo que será un espacio dentro de la página 
institucional del ITAIH, en el cual las personas hablantes de las 

lenguas indígenas del estado encontrarán material de orientación 

escrito y en audio sobre los derechos que tutelamos, formatos que 

les permitan acceder a éstos, así como material lúdico para niñas, 
niños y adolescentes, todo esto en lenguas indígenas. Esta 

propuesta no podría ser posible sin la colaboración de 22 

intérpretes de los ayuntamientos hidalguenses pertenecientes a la 
sierra alta y de Tenango, la huasteca y al valle de Tulancingo, que se 

han sumado a esta iniciativa, que no ha representado un cargo 
extraordinario al erario. 
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Convenios 

Para promover la cultura de la transparencia y difundir el ejercicio 

del derecho de acceso a la información, este instituto tiene la 

atribución de  suscribir convenios de colaboración con los sujetos 
obligados a efecto de promover la publicación de información en el 

marco de las políticas de transparencia proactiva; de igual manera 

con particulares o sectores de la sociedad cuando sus actividades o 

productos resulten de interés público o relevancia social y con otros 

organismos garantes para el cumplimiento de sus atribuciones y 
promoción de mejores prácticas en la materia.  

Derivado de lo anterior, durante el periodo que se informa se 

suscribieron 17 convenios de colaboración con organismos, 
ayuntamientos e instituciones educativas. 
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 Institución Objeto del convenio 
1 INAI Autorización no exclusiva, de carácter 

gratuito, limitada a realizar la 
comunicación pública de programa 
“Plaza Sesamo: Moustros en la Red” 

2 San Agustín Tlaxiaca  
(Región I) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

3 San Agustín Metzquititlán  
(Región I) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

4 Zacualtipán de Ángeles  
(Región I) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

5 Metztitlán  
(Región I) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

6 Mineral del Monte  
(Región I) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

7 Atotonilco el Grande  
(Región I) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

8 Omitlán de Juárez  
(Región I) 

Fomento y difusión del a cultura de 
transparencia 

9 Tizayuca  
(Región I) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

10 Zempoala 
(Región I) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

11 Universidad Politécnica 
de Pachuca 

Establecer bases y mecanismos de 
colaboración para que los estudiantes 
realicen estancia, estadía profesional y 
servicio social en el ITAIH 

12 Alfajayucan 
(Región IV) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

13 Zapotlán de Juárez  
(Región I) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

14 Santiago de Anaya  
(Región IV) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

15 Cuautepec de Hinojosa  
(Región II) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

16 San Felipe Orizatlán  
(Región V) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

17 Secretaría de Seguridad 
Pública del Estado de 
Hidalgo 

Capacitación, promoción y difusión, 
asesoría y/o apoyo técnico en el 
manejo de datos personales en 
posesión de sujetos obligados del 
Estado de Hidalgo 

18 Eloxochitlán  
(Región V) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

19 Tepehuacán de Guerrero  
(Región V) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

20 Almoloya  
(Región II) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

21 Huehuetla  
(Región II) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 

22 Santiago Tulantepec de 
Lugo Guerrero  
(Región II) 

Fomento y difusión de la cultura de 
transparencia 
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Instancias del SNT 

El Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la información y 

Protección de Datos Personales (SNT), es la instancia a la que los 32 
organismos garantes locales pertenecemos junto con el INEGI, el 

Archivo General de la Nación, la Auditoria Superior de la Federación 

y el INAI siendo este último quien lo preside; cuyo objetivo principal 
es la organización de los esfuerzos de colaboración, promoción y 

difusión permanente. Dentro del SNT existen espacios de trabajo 

para coordinar, colaborar, dialogar, discutir, analizar y determinar 

asuntos y temas de interés, las cuales son denominadas como 

Comisiones. 

Derivado de lo anterior, el instituto ha venido sumando esfuerzos 
en el SNT, con el objetivo de unificar los trabajos a nivel nacional en 

materia de transparencia, acceso a la información y protección de 

datos personales garantizando el efectivo ejercicio y respeto de 
estos dos derechos humanos, promoviendo y fomentando una 
educación y cultura cívica. 

Los integrantes del pleno del ITAIH, han venido participando 
proactivamente en el mismo, ejemplo de ello es la participación de 

las Comisionadas Myrna Moncada Mahuem y Evelia Elizabeth 

Monribot Domínguez como integrantes de algunas comisiones 

temáticas, y además la primera de ellas como secretaria de la región 

centro durante el periodo de noviembre del 2020 a noviembre de 

2021, mes en el que por primera ocasión, el estado de Hidalgo tiene 
el alto honor de encabezar, durante un año, los trabajos de la región 

Centro del SNT, siendo electa Myrna Moncada coordinadora de la 

misma, la cual se encuentra integrada por los respectivos Órganos 

Garantes de: Ciudad de México, Tlaxcala, Estado de México, 
Morelos, Puebla, Oaxaca, Guerreo e Hidalgo. 
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Para lograr cumplir con las responsabilidades que le confieren la 
Constitución Política del Estado de Hidalgo y las leyes de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de 

Hidalgo y de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos 
Obligados para el Estado de Hidalgo, el ITAIH requiere de recursos 

humanos, financieros y materiales para su operación, por lo que el 

presupuesto asignado y aprobado por el H. Congreso del Estado de 

Hidalgo para el ITAIH, se administra en estricto cumplimiento a los 
principios constitucionales de eficiencia, eficacia, economía, 
transparencia y honradez. 

Para poder llevar el derecho de acceso a la información y la 

protección de datos personales a las y los hidalguenses, el 

presupuesto de Egresos Autorizado para el ejercicio 2021, fue por 

un importe total de $19’279,630.00; encontrándonos en el lugar 26 

de 32 a nivel nacional, de acuerdo al análisis de presupuesto a 
organismos garantes, realizado por el INAI-INEGI. 

El Presupuesto de Egresos Modificado incrementó $748,501.68, 

proveniente de una Ampliación Líquida aplicada en Laudos por 

$624,501.68,  los cuales se  desglosan  de  la  siguiente   manera: 
$540, 000.00 derivado de una demanda laboral interpuesta durante 
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el Consejo General anterior, y $ 84,501.24 de una demanda laboral 

en la actual administración; y una Ampliación Presupuestal de 

$124,000.00, recurso comprometido del ejercicio 2020 y ejercido en 
el año 2021, quedando distribuido por capítulo del gasto, de la 

forma siguiente: 

 
 Concepto Monto 

⚫ Servicios Personales $ 11’972,444.00 

⚫ Materiales y Suministros $ 944,858.43 

⚫ Servicios Generales $ 6’897,525.65 

⚫ Bienes Muebles, 

Inmuebles e Intangibles 

(Activo No Circulante) 

$ 213,303.60 

 Total $ 20’028,131.68 

 

El presupuesto o gasto ejercido en el 2021, fue por un total de $ 

19’959,739.86, el cual refleja las erogaciones que se consideraron 

necesarias para que el organismo estuviera en posibilidades de dar 
la atención deseada a la ciudadanía y a los sujetos obligados, 
distribuido de la siguiente manera: 

 Concepto Monto 

⚫ Servicios Personales $ 11’906,555.11 

⚫ Materiales y Suministros $ 944,858.43 

⚫ Servicios Generales $ 6’895,022.72 

⚫ Bienes Muebles, 

Inmuebles e Intangibles 

(Activo No Circulante) 

$ 213,303.60 

 Total $ 20’028,131.68 

 

Es importante mencionar que se obtuvo una economía del capítulo 
1000 Servicios Personales, por la cantidad de $ 65,888.89, economía 

que se generó en su mayoría por una vacante del periodo del 7 de 

octubre  al 18 de noviembre del año que se informa y del capítulo 

3000  Servicios Generales por $ 2,502.93, economía de la partida 

pago de ISR (Impuesto Sobre Nómina), dando un total de $ 

68,391.82, los cuales ya fueron reintegrados a la Secretaría de 

Finanzas Públicas del Gobierno del Estado de Hidalgo en tiempo y 
forma de acuerdo a lo establecido al Artículo 17 de la Ley de 
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

El gasto anual más significativo se realizó afectando las siguientes 
partidas y conceptos: 

60%

5%

34%

1%

60%

5%

34%

1%
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Sueldos, compensaciones, gratificación anual y otras 

prestaciones incluidas en el capítulo 1000 Servicios 

Personales y las contenida en la Ley de los Trabajadores 
al Servicio de los Gobiernos Estatal y Municipal, así como 

los organismos descentralizados para el Estado de 
Hidalgo. 

Materiales de oficina, material para equipo de cómputo y 
otros. 

Diversos servicios tales como telefónico, energía 

eléctrica, agua potable, arrendamiento del inmueble, 
vigilancia, limpieza, seguros de vehículos, gastos de 

propaganda, difusión entre otros. 

Activo no circulante: (Bienes muebles, inmuebles e 
intangibles), bienes informáticos. 

En este período los recursos ejercidos se aplicaron contable y 

presupuestalmente conforme a la Ley General de Contabilidad 
Gubernamental, obteniendo la información financiera contable, 

presupuestal y programática acorde a dicha normativa. Y en 

cumplimiento también de la Ley de Disciplina Financiera de las 
Entidades Federativas y los Municipios. 

Las cifras que muestra el presupuesto ejercido incluyen las 

adecuaciones presupuestales que se realizaron durante el ejercicio 

(presupuesto modificado), mismas que fueron autorizadas por el 

Consejo General, adecuaciones presupuestales que permitieron un 

mejor cumplimiento de los objetivos del programa y proyecto 
institucional. 
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APENDICE A. Padrón de Sujetos Obligados 2021 

 

AYUNTAMIENTOS 

1 Acatlán 

2 Acaxochitlán 

3 Actopan 

4 Agua Blanca de Iturbide 

5 Ajacuba 

6 Alfajayucan 

7 Almoloya 

8 Apan 

9 Atitalaquia 

10 Atlapexco 

11 Atotonilco de Tula 

12 Atotonilco el Grande 

13 Calnali 

14 Cardonal 

15 Chapantongo 

16 Chapulhuacán 

17 Chilcuautla 

18 Cuautepec de Hinojosa 

19 El Arenal 

20 Eloxochitlán 

21 Emiliano Zapata 

22 Epazoyucan 

23 Francisco I. Madero 

24 Huasca de Ocampo 

25 Huautla 

26 Huazalingo 

27 Huehuetla 

28 Huejutla de Reyes 

29 Huichapan 

30 Ixmiquilpan 

31 Jacala de Ledezma 

32 Jaltocán 

33 Juárez Hidalgo 

34 La Misión 

35 Lolotla 

36 Metepec 

37 Meztitlán 
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38 Mineral de la Reforma 

39 Mineral del Chico 

40 Mineral del Monte 

41 Mixquiahuala de Juárez 

42 Molango de Escamilla 

43 Nicolás Flores 

44 Nopala de Villagrán 

45 Omitlán de Juárez 

46 Pachuca de Soto 

47 Pacula 

48 Pisaflores 

49 Progreso de Obregón 

50 San Agustín Metzquititlán 

51 San Agustín Tlaxiaca 

52 San Bartolo Tutotepec 

53 San Felipe Orizatlán 

54 San Salvador 

55 Santiago de Anaya  

56 Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero 

57 Singuilucan 

58 Tasquillo 

59 Tecozautla 

60 Tenango de Doria 

61 Tepeapulco 

62 Tepehuacán de Guerrero 

63 Tepeji del Rio de Ocampo 

64 Tepetitlán 

65 Tetepango 

66 Tezontepec de Aldama 

67 Tianguistengo 

68 Tizayuca 

69 Tlahuelilpan 

70 Tlahuiltepa 

71 Tlanalapa 

72 Tlanchinol 

73 Tlaxcoapan 

74 Tolcayuca 

75 Tula de Allende 

76 Tulancingo de Bravo 

77 Villa de Tezontepec 

78 Xochiatipan 
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79 Xochicoatlán 

80 Yahualica 

81 Zacualtipán 

82 Zapotlán de Juárez 

83 Zempoala 

84 Zimapán 

 

PODERES DEL ESTADO 

85 Poder Ejecutivo 

86 Poder Judicial 

87 Poder Legislativo 

88 Auditoría Superior del Estado de Hidalgo 

 

ORGANISMOS PÚBLICOS AUTÓNOMOS 

89 Comisión de Derechos Humanos de Hidalgo 

90 Instituto de Transparencia, Acceso a la Información Pública Gubernamental y 
Protección de Datos Personales del Estado de Hidalgo 

91 Instituto Electoral del Estado de Hidalgo 

92 Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo 

93 Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

 

PARTIDOS POLÍTICOS 

94 Partido Revolucionario Institucional (PRI) 

95 Partido Acción Nacional (PAN) 

96 Partido Verde Ecologista de México (PVEM) 

97 Partido Movimiento Ciudadano 

98 Partido MORENA 

99 Partido de la Revolución Democrática (PRD) 

100 Partido del Trabajo (PT) 

101 Partido Político Local Más Por Hidalgo (+XH) 

102 Partido Político Local PODEMOS 

103 Partido Político Local Nueva Alianza Hidalgo 

104 Partido Político Encuentro Social Hidalgo 

105 Partido Encuentro Solidario 
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SINDICATOS 

106 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio de la Comisión de Agua y 
Alcantarillado de Sistemas Intermunicipales del Estado de Hidalgo 
(SUTSCAASIMEH) 

107 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Poder Legislativo 
(SUTSPLEH) 

108 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Poder Ejecutivo (SUTSPEEH) 

109 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Atotonilco el 
Grande, Hidalgo. (SUTSMAGH) 

110 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Pachuca de 
Soto. 

111 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Progreso 
de Obregón, Hidalgo. (SUTSHAPH) 

112 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Poder Judicial (SUTSPJEH) 

113 Sindicato Único de Trabajadores y Empleados de la UAEH (SUTEUAEH) 

114 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Emiliano Zapata 
(SUTSMEZH) 

115 Sindicato de Personal Académico UAEH (SPAUAEH) 

116 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Mineral del 
Monte (SUTSMMM) 

117 Sindicato "Lealtad, Fuerza y Perseverancia" de los Trabajadores al Servicio 
del Municipio de Tlaxcoapan Hidalgo 

118 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Almoloya 
Hidalgo 

119 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Tlanchinol 
Hidalgo 

120 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Tizayuca 
Hidalgo 

121 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Tlanalapa 
Hidalgo 

122 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Huautla Hidalgo 

123 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del Municipio de Apan, Hidalgo 
(SUTSMAH) 

124 Sindicato Único de Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de 
Tulancingo, Hidalgo (SUTSHAMTBH) 

 

ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL 

125 Centro de Rehabilitación e Inclusión Infantil Teletón Hidalgo (CRIT Hidalgo) 
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APENDICE B. Relación de solicitudes recibidas por Sujeto Obligado en el año 2021 

 

 Sujeto Obligado Solicitudes 

de Acceso a la 

Información 

Solicitudes 

de Datos 

Personales 

Total 

1 Acatlán 41 1 42 

2 Acaxochitlán 56 1 57 

3 Actopan 83 6 89 

4 Agua Blanca de Iturbide 35 3 38 

5 Ajacuba 111 2 113 

6 Alfajayucan 37 1 38 

7 Almoloya 36 4 40 

8 Apan 61 13 74 

9 Atitalaquia 67 2 69 

10 Atlapexco 38 1 39 

11 Atotonilco de Tula 144 1 145 

12 Atotonilco el Grande 75 1 76 

13 Calnali 35 1 36 

14 Cardonal 85 2 87 

15 Chapantongo 40 1 41 

16 Chapulhuacán 32 1 33 

17 Chilcuautla 60 1 61 

18 Cuautepec de Hinojosa 99 1 100 

19 El Arenal 38 1 39 

20 Eloxochitlán 221 1 222 

21 Emiliano Zapata 55 6 61 

22 Epazoyucan 75 1 76 

23 Francisco I. Madero 48 1 49 

24 Huasca de Ocampo 74 1 75 

25 Huautla 36 1 37 

26 Huazalingo 41 1 42 

27 Huehuetla 57 1 58 

28 Huejutla de Reyes 78 4 82 

29 Huichapan 51 3 54 

30 Ixmiquilpan 78 4 82 

31 Jacala de Ledezma 37 1 38 

32 Jaltocán 39 1 40 

33 Juárez Hidalgo 31 1 32 

34 La Misión 23 1 24 

35 Lolotla 43 1 44 
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Sujeto Obligado 

Solicitudes 

de Acceso a la 

Información 

Solicitudes 

de Datos 

Personales Total 
36 Metepec 31 1 32 
37 Metztitlán 34 5 39 
38 Mineral de la Reforma 186 7 193 
39 Mineral del Chico 38 2 40 
40 Mineral del Monte 52 1 53 
41 Mixquiahuala de Juárez 43 1 44 
42 Molango de Escamilla 129 1 130 
43 Nicolás Flores 26 1 27 
44 Nopala de Villagrán 52 1 53 
45 Omitlán de Juárez 39 1 40 
46 Pachuca de Soto 462 32 494 
47 Pacula 20 2 22 
48 Pisaflores 28 3 31 
49 Progreso de Obregón  65 2 67 
50 San Agustín Metzquititlán 23 2 25 
51 San Agustín Tlaxiaca 59 2 61 
52 San Bartolo Tutotepec 39 4 43 
53 San Felipe Orizatlán 40 2 42 
54 San Salvador 39 6 45 
55 Santiago de Anaya 52 1 53 
56 Santiago Tulantepec de Lugo Guerrero 43 4 47 
57 Singuilucan 24 2 26 
58 Tasquillo 38 3 41 
59 Tecozautla 30 2 32 
60 Tenango de Doria 32 2 34 
61 Tepeapulco 82 6 88 
62 Tepehuacán de Guerrero 29 3 32 
63 Tepeji del Río de Ocampo 84 8 92 
64 Tepetitlán 32 2 34 
65 Tetepango 29 10 39 
66 Tezontepec de Aldama 39 2 41 
67 Tianguistengo 26 4 30 
68 Tizayuca 153 6 159 
69 Tlahuelilpan 37 2 39 
70 Tlahuiltepa 33 2 35 
71 Tlanalapa 35 3 38 
72 Tlanchinol 33 3 36 
73 Tlaxcoapan 51 3 54 
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Sujeto Obligado 

Solicitudes 
de Acceso a la 

Información 

Solicitudes 
de Datos 

Personales Total 
74 Tolcayuca 43 2 45 
75 Tula de Allende 262 13 275 
76 Tulancingo de Bravo 182 15 197 
77 Villa de Tezontepec 34 1 35 
78 Xochiatipan 23 2 25 
79 Xochicoatlán 61 3 64 
80 Yahualica 35 2 37 
81 Zacualtipán de Ángeles 43 4 47 
82 Zapotlán de Juárez 41 2 43 
83 Zempoala 56 4 60 
84 Zimapán 49 2 51 

85 Poder Ejecutivo 1804 13 1817 

86 Poder Judicial 477 4 481 

87 Poder Legislativo 241 1 242 

88 Auditoría Superior del Estado de 

Hidalgo 

141 1 142 

89 Comisión de Derechos Humanos de 
Hidalgo 

231 2 233 

90 Instituto de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública Gubernamental y 

Protección de Datos Personales del 
Estado de Hidalgo 

690 26 716 

91 Instituto Electoral del Estado de 

Hidalgo 

192 2 194 

92 Tribunal Electoral del Estado de 
Hidalgo 

310 2 312 

93 Universidad Autónoma del Estado de 

Hidalgo 

179 6 185 

94 Partido Revolucionario Institucional 
(PRI) 

41 2 43 

95 Partido Acción Nacional (PAN) 26 2 28 

96 Partido Verde Ecologista de México 
(PVEM) 

26 2 28 

97 Partido Movimiento Ciudadano 13 1 14 

98 Partido MORENA 39 1 40 

99 Partido de la Revolución 
Democrática (PRD) 

16 2 18 

100 Partido del Trabajo (PT) 14 2 16 
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Sujeto Obligado 

Solicitudes 
de Acceso a la 

Información 

Solicitudes 
de Datos 

Personales Total 

101 Partido Político Local Más Por 
Hidalgo (+XH) 

16 1 17 

102 Partido Político Local PODEMOS 12 2 14 

103 Partido Político Local Nueva Alianza 
Hidalgo 

18 2 20 

104 Partido Político Encuentro Social 
Hidalgo 

21 2 23 

105 Partido Encuentro Solidario 10 2 12 

106 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio de la Comisión de Agua y 
Alcantarillado de Sistemas 
Intermunicipales del Estado de 
Hidalgo (SUTSCAASIMEH) 

10 2 12 

107 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Poder Legislativo 
(SUTSPLEH) 

7 2 9 

108 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Poder Ejecutivo 
(SUTSPEEH) 

8 2 10 

109 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Atotonilco 
el Grande, Hidalgo. (SUTSMAGH) 

6 2 8 

110 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Pachuca 
de Soto. 

7 2 9 

111 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del H. Ayuntamiento de 
Progreso de Obregón, Hidalgo. 
(SUTSHAPH) 

3 2 5 

112 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Poder Judicial 
(SUTSPJEH) 

6 2 8 

113 Sindicato Único de Trabajadores y 
Empleados de la UAEH 
(SUTEUAEH) 

13 2 15 

114 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Emiliano 
Zapata (SUTSMEZH) 

4 2 6 

115 Sindicato de Personal Académico 
UAEH (SPAUAEH) 

10 2 12 
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Sujeto Obligado 

Solicitudes 

de Acceso a la 

Información 

Solicitudes 

de Datos 

Personales Total 

116 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Mineral 
del Monte (SUTSMMM) 

4 2 6 

117 Sindicato "Lealtad, Fuerza y 
Perseverancia" de los Trabajadores 
al Servicio del Municipio de 
Tlaxcoapan Hidalgo 

6 2 8 

118 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Almoloya 
Hidalgo 

3 2 5 

119 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Tlanchinol 
Hidalgo 

3 2 5 

120 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Tizayuca 
Hidalgo 

6 2 8 

121 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Tlanalapa 
Hidalgo 

5 2 7 

122 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Huautla 
Hidalgo 

4 2 6 

123 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del Municipio de Apan, 
Hidalgo (SUTSMAH) 

18 2 20 

124 Sindicato Único de Trabajadores al 
Servicio del H. Ayuntamiento de 
Tulancingo, Hidalgo 
(SUTSHAMTBH) 

9 3 12 

125 Centro de Rehabilitación e Inclusión 
Infantil Teletón Hidalgo (CRIT 
Hidalgo) 

34 1 35 

  9959 385 10344 

 

 



0 
 

APENDICE C. Sesiones de Comité de Transparencia 

 

Sesiones de los Comités de Transparencia 

 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC  

 O E O E O E O E O E O E O E O E O E O E O E O E  

Municipios 
4 14 12 26 9 52 1 14 2 22 4 5 2 30 6 10 7 21 4 30 4 75 8 53 415 

Poderes del 

Estado 
0 23 0 59 0 32 0 53 0 67 0 35 0 45 0 20 0 43 0 36 0 23 0 17 453 

Org. Públicos 

Autónomos 
0 13 1 24 0 29 1 29 1 15 1 24 2 19 2 20 0 19 0 19 0 19 1 9 248 

Partidos 

Políticos 
0 0 0 2 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 2 0 0 11 

Sindicatos 
2 3 3 1 0 0 1 6 1 0 0 2 0 0 1 2 1 0 0 0 1 1 0 0 25 

Organismo de la 

Sociedad Civil 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Subtotal 
6 53 16 112 9 114 4 103 4 104 5 66 4 94 9 52 8 85 4 87 5 120 9 79 1152 

 59 128 123 107 108 71 98 61 93 91 125 88 1152 

O – Sesiones ordinarias   E – Sesiones extraordinarias  
 

Propuestas presentadas en las sesiones de comité 

Tipo de Sujeto 

Obligado 
AMPL. PLAZO 

RESPUESTA 

INFORMACIÓN 

RESERVADA 

INFORMACIÓN 

CONFIDENCIAL INEXISTENCIA INCOMPETENCIA 

AMPL. PLAZO 

RESERVA INF. 

GENERAR INF. 

DEC. INEXIST. 

AMPL. CUMP. 

RESOLUCIÓN OTRAS TOTAL 

Municipios 13 38 38 60 211       41 401 
Poderes del Estado 6 72 29 186 177       17 487 
Organismos 

Públicos 
Autónomos 

8 6 7 3 640       20 684 

Partidos Políticos 0 0 0 1 14       0 15 
Sindicatos 0 0 0 1 17       8 26 
Organismo de la 

Sociedad Civil 
0 0 0 0 0       0 0 

TOTALES 27 116 74 251 1059 0 0 0 86 1613 
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APÉNDICE D: Memoria de eventos 
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13 de enero 2021. 

Dentro de la "Primer Jornada de 

Sensibilización en materia de 

Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Protección de 

Datos Personales a Presidentas y 

Presidentes Municipales del Estado 

de Hidalgo", titulares de las 

Unidades de Transparencia de los 

16 municipios que integran la 

región I fueron capacitados para el 

uso efectivo de las diversas 

plataformas tecnológicas con las 

que trabaja el ITAIH. 

 

 

 

14 de enero 2021. 

La comisionada E. Elizabeth 

Monribot Domínguez, destacó la 

importancia de la especialización y 

la apertura institucional para el 

logro de objetivos comunes 

durante la "Primer Jornada de 

Sensibilización y Capacitación en 

Materia de Transparencia y Acceso 

a la Información Pública, Protección 

de Datos Personales a Presidentas y 

Presidentes Municipales del Estado 

de Hidalgo", dirigida en esta 

ocasión a los 16 municipios que 

integran la región III. 

 

 

 

 

15 de enero 2021. 

El comisionado Luis Ángel 

Hernández Ríos, destacó ante las y 

los ediles de los 17 municipios que 

integran la región II, que la 

información permite a las personas 

tomar decisiones en su beneficio, 

durante la "Primer Jornada de 

Sensibilización y Capacitación en 

Materia de Transparencia, Acceso a 

la Información Pública y Protección 

de Datos Personales a Presidentas y 

Presidentes Municipales del Estado 

de Hidalgo". 



 

 
 

  

 

18 de enero 2021. 

Raúl Kennedy Cabildo, 

Comisionado del ITAIH, 

coordinador de la región IV que 

incluye a 17 municipios 

hidalguenses, pidió hacer 

conciencia sobre la importancia de 

dar atención puntual a las 

solicitudes de acceso a la 

Información y cumplir con las 

obligaciones de transparencia ya 

que son mecanismos de control 

que fortalecen el desempeño de 

sus funciones, durante la "Primer 

Jornada de Sensibilización y 

Capacitación en Materia de 

Transparencia y Acceso a la 

Información Pública y Protección de 

Datos Personales a Presidentas y 

Presidentes Municipales del Estado 

de Hidalgo". 

 

 

18 de enero 2021. 

Los 18 municipios de la región V del 

ITAIH, se capacitaron en el 

procedimiento de acceso a la 

información impartida por el 

comisionado Sigifredo Rivera. “El 

deber de los sujetos obligados es 

garantizar el acceso a la 

información atendiendo el principio 

de máxima publicidad”, recalcó. 

 

 

26 de enero 2021. 

Utilizar alternativas a los 

buscadores en Internet, comprobar 

y cambiar contraseñas, así como 

revisar cuidadosamente el aviso de 

privacidad antes de usar cualquier 

aplicación digital; son algunas de 

las recomendaciones que 

compartió la comisionada 

presidenta Myrna Moncada 

Mahuem en su participación en la 

mesa de debate "Mi Información en 

la Protección y Ejercicio de los 

Derechos ARCO". 



 

 
 

  

 

 

27 de enero 2021. 

Como parte de la jornada 

"Protección de Datos Personales 

como eje para relanzar una 

estrategia nacional de 

ciberseguridad" la comisionada 

presidenta Myrna Moncada 

Mahuem, participó como 

moderadora en la mesa 

"Visibilización y Prevención de la 

Violencia Digital en Redes Sociales", 

en la que se reflexiona sobre los 

contenidos que se producen o 

transmiten, a fin de eliminar la 

violencia e impulsar sociedades 

seguras, justas y equitativas. 

 

2 de febrero 2021. 

Expuesta por la entonces 

Comisionada Presidenta del 

INFOEM, Zulema Martínez Sánchez 

se realizó la Conferencia "Datos 

Personales y Aviso de privacidad", 

en la que destacó que: “así como 

los Sujetos Obligados deben actuar 

con orden y transparencia, deben 

hacerlo en el manejo y protección 

con los datos personales”, evento 

en que se contó con la asistencia 

virtual de las y los titulares de las 

unidades de transparencia del 

estado de Hidalgo y del estado de 

México. 

 

 

11 de febrero 2021. 

Con la presencia de integrantes del 

Consejo General del ITAIH, el 

comisionado Sigifredo Rivera 

Mercado, presentó a los Titulares 

de las Unidades de Transparencia 

de los 84 municipios hidalguenses 

el documento "ABC de la Unidad de 

Transparencia" el cual se suma a 

las acciones de acompañamiento 

permanente y oportuno que brinda 

el Instituto. 



 

 
 

  

 

 

1 de marzo 2021. 

Como parte de las acciones 

llevadas a cabo por el comisionado 

Luis Ángel Hernández Ríos, para 

socializar los derechos que tutela 

este Órgano Garante, en 

colaboración con el Ayuntamiento 

de Huehuetla y el equipo de 

traductores de la Sierra Otomí "Rán 

neki ra Nyhu", el ITAIH, elaboró 

materiales de Transparencia y 

Acceso a la Información en idioma 

Nyuhu u Otomí de la Sierra Otomí-

Tepehua; los cuales fueron 

entregados para su difusión a los 

ayuntamientos de Huehuetla, San 

Bartolo Tutotepec y Tenango de 

Doria.. 

 

 

16 de marzo 2021. 

Al dar inicio a la presentación y 

puesta en marcha de los Sistemas 

SIGEMI y SICOM en el estado de 

Hidalgo, la Comisionada 

Presidenta del ITAIH, Myrna 

Moncada Mahuem, agradeció el 

acompañamiento del INAI para 

facilitar el acceso de la población a 

los derechos humanos que tutela el 

Instituto como son el Acceso a la 

Información y a la Protección de 

Datos Personales. 

 

 

25 de marzo 2021. 

En su calidad de Comisionada 

Presidenta del ITAIH, Myrna 

Moncada Mahuem, participó en la 

reunión de trabajo de la Comisión 

de Contabilidad y Auditoría 

Gubernamental Región Centro, del 

Instituto Mexicano de Contadores 

Públicos A.C., en la cual participó 

como panelista con el tema "La 

importancia de la Transparencia en 

la Rendición de Cuentas". 



 

 
 

 

  

 

 

26 de marzo 2021. 

Personal académico, 

administrativo y el Director General 

del Instituto Tecnológico Superior 

del Occidente del Estado de 

Hidalgo, fueron capacitados por la 

Comisionada Presidenta, Myrna 

Moncada Mahuem, sobre el 

tratamiento de Datos Personales y 

su protección, en el sector 

educativo, así como los 

lineamientos que deben cumplir en 

la elaboración de sus avisos de 

privacidad. 

 

 

26 de marzo 2021. 

El H. Congreso del Estado de 

Hidalgo, en el marco del "Día 

Nacional del Archivista", invitó a la 

Comisionada Presidenta Myrna 

Moncada Mahuem, a participar 

como panelista en el conversatorio 

"La Transparencia y el Catálogo de 

Disposición Documental”, donde 

destacó la importancia de la 

gestión documental para agilizar la 

transparencia y así, los sujetos 

obligados puedan cumplir en 

tiempo y forma con la respuesta a 

las solicitudes de acceso a la 

información; señaló además que el 

reto más importante es la 

capacitación en la materia. 

 

 

15 de abril 2021. 

Myrna Moncada Mahuem, 

Comisionada Presidenta del ITAIH, 

participó en el panel "Sistema 

Estatal Anticorrupción", en el marco 

de la Semana del Derecho, 

organizada por Universidad La 

Salle Pachuca. 



 

 
 

 

  

 

29 de abril 2021. 

Con la presencia de las y los 

Comisionados del Pleno del INAI, 

Julieta del Río Venegas; Adrián 

Alcalá Méndez; y la Comisionada 

Presidenta, Blanca Lilia Ibarra 

Cadena, así como, el entonces 

Presidente de la Comisión de 

Derechos Humanos del Estado de 

Hidalgo, Alejandro Habib Nicolás; 

el Secretario de la Contraloría, 

César Mora; Leyza Fernández Vega, 

encargada del Despacho de la 

Secretaría de Cultura y las 

participaciones virtuales de las 

coautoras Cynthia Alvarado y 

Mariana Niembro; se realizó la 

Presentación editorial de "El Poder 

de la Transparencia en Voz de la 

Sociedad Civil". El documento está 

compuesto por 7 ensayos de 

distintos temas, que se relacionan 

con la importancia de la 

transparencia, los derechos y la 

justicia; también permite hacer 

conciencia sobre la importancia del 

conocimiento y la participación de 

toda la ciudadanía para lograr vivir 

en una sociedad equilibrada, justa 

y transparente. 

 

6 de mayo 2021. 

Myrna Moncada Mahuem, 

Comisionada Presidenta del ITAIH, 

participó como moderadora en los 

Foros Regionales "La 

Transparencia Judicial y Publicidad 

en las Sentencias Judiciales" 

correspondiente a la zona centro, 

en donde refrendó el compromiso 

de los Órganos Garantes con el 

Poder Judicial para el 

cumplimento de sus obligaciones 

transparencia. 

 

7 de mayo 2021. 

Myrna Moncada Mahuem, 

Comisionada Presidenta del ITAIH 

participó en el Coloquio 

Internacional "Protección de Datos 

Personales y Gobierno Abierto" 

dentro del panel "El Derecho de 

Protección de Datos Personales 

como mecanismo de certificación de 

competencias laborales". 



 

 
 

  

 

 

 

13 de mayo 2021. 

Myrna Moncada Mahuem, 

Comisionada Presidenta del ITAIH, 

participó en la presentación del 

Diplomado "El Derecho de 

Protección de Datos Personales" 

coordinado por los Órganos 

Garantes de Morelos y Estado de 

México, así como la Universidad 

Autónoma del Estado de Morelos, 

que busca fortalecer los 

conocimientos en la materia de 

datos personales, lo que permite su 

aplicación a partir de lo establecido 

en la norma jurídica. 

 

15 de junio 2021. 

En el marco del convenio de 

colaboración INDEMUN-CPC 

Hidalgo, el 10 de junio se realizó la 

segunda sesión de talleres a 

servidores públicos de 23 

municipios. Es esta sesión se les 

dieron las herramientas para la 

implementación del Sistema de 

Control Interno Institucional y 

Transparencia a cargo del L.E. Raúl 

Kennedy Cabildo, Comisionado del 

ITAIH. 

 

15 de junio 2021. 

Con 14 especialistas en la materia 

de diversos órganos garantes del 

país y coordinado por el 

comisionado Sigifredo Rivera 

Mercado, el ITAIH fue sede del Foro 

Binacional México-España “Los 

Retos de la Privacidad y la 

Protección de Datos personales en 

el Contexto Global del Covid-19”, 

que se desarrolló en dos mesas de 

trabajo:  “El Tratamiento de los 

Datos Personales antes los efectos 

del COVID-19: Expectativas y 

Oportunidades” y “ El Ejercicio de 

los Derechos Arco y Portabilidad en 

el Contexto del COVID 19”, evento 

que fue seguido virtualmente por 

más de 300 personas; en el evento 

participaron entre otros, Gonzalo 

Oliver Martín, asesor jurídico de 

Ozonia Consultores S.L. 



 

 
 

 

 

 

 

 

16 de junio 2021. 

El comisionado Sigifredo Rivera 

Mercado participó como ponente 

en el Foro Internacional "El impacto 

del oficial de datos personales en 

México VS. el Delegado de Datos 

Personales en España" coordinado 

por el IMAIP Michoacán. 

 

 

 

 

 

 

17 de junio 2021. 

Con la presencia de las y los 

Titulares de las Unidades de 

Transparencia de los municipios de 

la región II del ITAIH, el 

comisionado Luis Ángel Hernández 

Ríos, acompañó la capacitación en 

materia de procedimiento de 

atención a denuncias por 

incumplimiento de obligaciones de 

transparencia. 

 

 

 

18 de junio 2021. 

La comisionada E. Elizabeth 

Monribot Domínguez participó en 

el Foro Regional Centro “Retos y 

Desafíos del Combate a la 

Corrupción y la Impunidad desde lo 

Local” participando en el panel 3 

con el tema “Acciones de 

Vinculación de los Sistemas de 

Transparencia Anticorrupción y 

Nacional de Fiscalización” donde 

desde la perspectiva de un órgano 

garante, se dieron a conocer las 

acciones que se han impulsado 

para consolidar la vinculación y 

cooperación institucional para el 

logro de los objetivos de ambos 

sistemas. 



 

 
 

  

 

 

 

 

18 de junio 2021. 

La comisionada E. Elizabeth 

Monribot Domínguez participó en 

el Segundo Seminario Virtual 

Internacional de Desarrollo, 

Sociedades y Territorio exponiendo 

la importancia del derecho al 

acceso a la información para la 

inclusión en los programas de 

investigación académica. 

 

 

 

 

25 de junio 2021. 

La comisionada E. Elizabeth 

Monribot Domínguez expuso en el 

programa de radio titulado 

Ciudadanía Contra la Corrupción 

del Estado de Oaxaca, el tema “El 

papel de los Órganos Internos de 

Control en el combate a la 

corrupción en casos de violencia 

contra mujeres”. 

 

 

 

 

30 de junio 2021. 

El comisionado Raúl Kennedy 

Cabildo impartió una plática de 

sensibilización en temas prácticos 

de transparencia, acceso a la 

información e introducción a la 

protección de datos personales a 

diferentes áreas del Ayuntamiento 

de Santiago de Anaya, Hidalgo 

acompañado de su presidente 

municipal Edgar Monter Ángeles, 

quienes refrendaron su 

compromiso con el cumplimiento a 

tan importantes derechos. 



 

 
 

  

 

 

6 de julio 2021. 

En su participación como 

comentarista de la obra, durante la 

presentación del libro "Derecho y 

Pandemia desde una Perspectiva 

Global", organizada por el INFOEM, 

en la que participaron ponentes 

nacionales e internacionales, así 

como la comisionada Elizabeth 

Monribot Domínguez, como 

comentarista; el comisionado 

Sigifredo Rivera, refirió que la 

situación actual nos enfrentó a una 

realidad jurídica difícil con la 

necesidad de innovar en los 

sistemas normativos 

 

12 de julio 2021. 
Con la asistencia del presidente 

municipal de Tlanchinol Marcos 

Bautista Medina y de Tepehuacan 

de Guerrero José Juan Viggiano 

Austria, las áreas que integran los 

ayuntamientos y el Sindicato de 

Trabajadores de Ayuntamiento de 

Tlanchinol, el comisionado 

Sigifredo Rivera Mercado impartió 

una capacitación y sensibilización 

en materia de transparencia, 

acceso a la Información y 

protección de datos personales, un 

taller sobre el Sistema de 

Obligaciones de Transparencia, así 

como una plática sobre datos 

personales y clasificación de 

información, con el apoyo de la 

Comisión de Transparencia de 

Tlanchinol y las Titulares de las 

Unidades de Transparencia. 

 

13 de julio 2021. 
Con la presencia de la estructura 

del ayuntamiento, encabezada por 

el Presidente Municipal Huejutla, 

Daniel Andrade Zurutuza y el apoyo 

de la Unidad de Transparencia, los 

comisionados Sigifredo Rivera 

Mercado y Luis Ángel Hernández 

Ríos, brindaron una capacitación 

en materia de transparencia, 

acceso a la información y 

protección de datos personales; así 

mismo se entregó material de 

difusión institucional y un spot 

para radio en náhuatl para acercar 

esta información a la población. 



 

 
 

 

  

 

 

4 de agosto 2021. 

La comisionada presidenta Myrna 

Moncada Mahuem, junto con los 

comisionados Luis Ángel 

Hernández Ríos, Sigifredo Rivera 

Mercado y personal del ITAIH,  

participaron en el taller "Aplicación 

de los Métodos de Interpretación de 

Controversias de Acceso a la 

Información" coordinado por el IAIP 

Tlaxcala para los integrantes de la 

región centro del Sistema Nacional 

de Transparencia. 

 

 

 

 

11 de agosto 2021. 

A invitación de la LXIV Legislatura 

del H. Congreso del Estado Libre y 

Soberano de Hidalgo, la 

Comisionada Presidenta del ITAIH 

Myrna Moncada Mahuem, asistió al 

recinto oficial a la Sesión Solemne 

para la inscripción de letras de oro, 

en el muro de honor de la leyenda 

“2021, 50 aniversario del Instituto 

Tecnológico de Pachuca”. 

 

 

13 de agosto 2021. 

El ITAIH fue sede del Taller 

“Resoluciones con Perspectiva de 

Género”, desarrollado en dos 

mesas de trabajo: “Juzgar con 

Perspectiva de Género” y 

“Resoluciones con Perspectiva de 

Género”, en las que integrantes de 

Órganos Garantes, Tribunales de 

Justicia y Asociaciones Civiles, 

destacaron que toda mujer debe 

tener acceso al goce pleno de 

todos los derechos humanos y a las 

medidas de protección que deben 

implementarse de manera 

inmediata. 



 

 
 

  

 

 

 

 

18 de agosto 2021. 

La Comisionada Presidenta, Myrna 

Moncada Mahuem, asistió a la 

Sesión Solemne número 9 de la 

LXIV Legislatura del H. Congreso 

del Estado de Hidalgo, para 

atestiguar la entrega de la "Presea 

Pedro María Anaya" a la artesana 

Martina García Cruz. 

 

 

 

 

19 de agosto 2021. 

Con la presencia de integrantes del 

Sistema Estatal Anticorrupción de 

varias entidades del País, incluido 

Hidalgo, la comisionada presidenta 

Myrna Moncada Mahuem, participa 

en la reunión "Buenas Prácticas 

para la Integración de los 

Municipios al Combate a la 

Corrupción, capítulo Hidalgo", este 

órgano garante fungió como 

anfitrión del evento. 

 

 

24 de agosto 2021. 

Teniendo como sede el Centro 

Cultural de Mineral del Monte y con 

la presencia del Consejo General 

del ITAIH, las y los Comisionados 

del INAI, Julieta del Río Venegas, 

Francisco Javier Acuña Llamas, la 

Comisionada Presidenta, Blanca 

Lilia Ibarra Cadena, el Oficial Mayor 

del Gobierno del Estado de 

Hidalgo, Martiniano Vega Orozco y 

el alcalde, Alejandro Sierra, se 

realizó la Presentación del 

“Diccionario de Archivos”, en los 

comentarios de las y los coautores 

de la publicación, se enfatizó que  

los archivos son la evidencia de las 

instituciones y la historia de la 

sociedad que permiten garantizar 

los derechos humanos. 



 

 
 

 

 

  

 

 

1 de septiembre 2021. 

La comisionada E. Elizabeth 

Monribot Domínguez impartió el 

tema “Transparencia y los derechos 

de Acceso a la Información Pública y 

Protección de Datos Personales” a 

Titulares de los Órganos Internos 

de Control pertenecientes al 

Consejo Regional IV de la Comisión 

Permanente de Contralores 

Estado-Municipio del Estado de 

Hidalgo. 

 

 

 

 

 

2 de septiembre 2021. 

Inicio de verificación del 

tratamiento de datos personales al 

Instituto Estatal Electoral del 

Estado de Hidalgo por los 

comisionados Raúl Kennedy 

Cabildo y E. Elizabeth Monribot 

Domínguez. 

 

 

 

 

 

 

14 de septiembre 2021. 

La comisionada presidenta Myrna 

Moncada Mahuem, asistió junto 

con sus homólogos de los estados 

de Jalisco, Guanajuato, Veracruz, 

Aguascalientes y Quintana Roo, a la 

Puesta en Operación del SISAI 2.0 y 

de la APP de la Plataforma 

Nacional de Transparencia, 

herramientas tecnológicas que 

facilitaran el ejercicio del derecho 

de acceso a la información y de la 

protección de datos personales. 



 

 
 

  

 

21 de septiembre 2021. 

Con la presencia de la Presidenta 

Municipal de San Felipe Orizatlán, 

Erika Saab Lara, los comisionados 

Sigifredo Rivera Mercado y Luis 

Ángel Hernández Ríos, impartieron 

a servidores públicos del municipio 

una plática de sensibilización sobre 

transparencia, acceso a la 

información y protección de datos 

personales; así mismo se formalizó 

la intención de firmar un convenio 

de colaboración para capacitación 

y acompañamiento. 

Hilda Hernández, Titular de 

Asuntos Indígenas de San Felipe 

Orizatlán, es traductora voluntaria 

de la Unidad de Transparencia 

municipal para acompañar a la 

población que habla Náhuatl en el 

ejercicio de sus derechos de acceso 

a la información y protección de 

datos personales, fue presentada 

durante la visita realizada por los 

comisionados Sigifredo Rivera y 

Luis Ángel Hernández, con el apoyo 

del Ayuntamiento, se reunieron con 

70 niñas, niños y adolescentes de 

las comunidades de La Nueva 

Tenochtitlán, Ahuehuetla y 

Tatahuatitla, en donde conocieron 

en náhuatl las opciones para 

ejercer estos derechos; así niñas y 

niños podrán transmitir la 

información a sus familias 

hablantes del náhuatl. 

 

 

 

22 de septiembre 2021. 

La comisionada presidenta Myrna 

Moncada Mahuem, acudió al Foro 

de Lanzamiento de la Elaboración 

de los Programas Nacionales de 

Transparencia y Acceso a la 

Información: PROTAI y 

PRONADATOS. Evento celebrado 

en las instalaciones del INAI. 



 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

28 de septiembre 2021. 

La comisionada presidenta Myrna 

Moncada Mahuem y el 

comisionado Luis Ángel Hernández 

Ríos, asistieron al segundo día de 

actividades de la Semana Nacional 

de Transparencia 2021 "El Valor de 

la Información: inclusión e Igualdad 

en la era de la Transparencia", en el 

marco del Día Internacional del 

Acceso Universal a la Información. 

 

 

 

 

30 de septiembre 2021. 

La comisionada presidenta Myrna 

Moncada Mahuem, participó en el 

Conversatorio "Una Conexión 

Segura en la Protección de Datos", 

en dónde explicó cómo trabaja el 

ITAIH en la difusión de la 

protección de datos personales, 

durante el uso de las nuevas 

tecnologías, dentro del 1er. 

Congreso Internacional de 

Ciberseguridad "Una Visión 

Conjunta e Integral". 

 

 

 

1 de octubre 2021. 

El comisionado Raúl Kennedy 

Cabildo participó en la 9° Sesión 

Ordinaria de la Región I de la 

Comisión Permanente de 

Contralores Estado-Municipios 

destacando la importancia de la 

participación de los contralores en 

el cumplimiento al derecho al 

acceso a la información y 

protección de datos personales. En 

el evento también participaron la 

directora de Acceso a la 

Información y Protección de Datos 

Personales, Maritza Arriaga y la 

directora de Capacitación y 

Verificación, Martha Hernández. 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

7 de octubre 2021. 

Se llevó a cabo la “Instalación de la 

Red Local de Socialización Plan DAI 

2021-2022”. Primera vez que el 

Estado de Hidalgo participa, en la 

cual son integrantes del Plan DAI, 

30 Ayuntamientos, sociedad civil 

organizada, por supuesto el ITAIH e 

INAI, así como, 20 instituciones de 

educación superior, quienes 

gracias al apoyo que el Secretario 

de Educación Pública en el Estado, 

L.A.I. Atilano R. Rodríguez Pérez, ha 

sido posible que se sumen tanto 

académicos como estudiantes, 

siendo las personas facilitadoras 

del DAI, como una figura central de 

este Plan Nacional de 

Socialización, ya que de su 

capacidad e incidencia  será el 

éxito total que habrá de tener este 

proyecto, tendrán la importante 

tarea de asesorar, orientar y 

realizar gestión con la población; 

acciones que documentarán como 

casos de éxito y que les permitirán 

fungir como agentes 

multiplicadores para la formación 

de nuevos facilitadores. 

8 de octubre 2021. 

El comisionado Raúl Kennedy 

Cabildo participó como jurado para 

determinar los trabajos ganadores 

del Premio Nacional de Contraloría 

Social 2021, en su etapa estatal, la 

cual tiene como finalidad 

incentivar y reconocer las mejores 

prácticas realizadas por los 

Comités de Contraloría Social en el 

Estado de Hidalgo reconociendo el 

esfuerzo de la participación 

ciudadana para favorecer la 

transparencia y la rendición de 

cuentas, vigilando el buen ejercicio 

y la aplicación de los recursos 

públicos. 

18 de octubre 2021. 

El Consejo General del ITAIH asistió 

a la inauguración de la 43° 

Asamblea Global de Privacidad con 

sede en nuestro país, en donde se 

trabajó bajo el eje temático 

"Privacidad de Datos Personales: un 

enfoque centrado en el ser 

humano”.  



 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

21 de octubre 2021. 

En su participación dentro del 

panel "Firma Electrónica Avanzada" 

durante la Quinta Reunión 

Regional Virtual Bajío Guanajuato 

2021 del CIAPEM A.C., el Director de 

Tecnologías de la Información del 

ITAIH, Jovanny Ambrosio Juarico, 

destacó la necesidad de reducir las 

brechas, para que la identidad 

digital sea reconocida sin importar 

condición social o económica; 

además adelantó que en los 

próximos meses el INAI publicaría 

los lineamientos para que sus 

Comisionadas y Comisionados 

usen la firma electrónica avanzada. 

 

21 de octubre 2021. 

La Comisionada Presidenta del 

ITAIH, Myrna Moncada Mahuem, al 

participar en el panel 

"Ciberseguridad motor de cambio 

para la identidad digital y la 

protección de datos personales" 

como parte de la Quinta Reunión 

Regional Virtual Bajío Guanajuato 

2021 del CIAPEM A.C., señaló que 

las interacciones digitales deben 

ser especialmente seguras por la 

vulnerabilidad de los datos 

personales, por lo que los órganos 

garantes asumimos el compromiso 

de concientizar a la sociedad sobre 

su cuidado. 

22 de octubre 2021. 

Con el fin de generar mecanismos 

que permitan fomentar la 

transparencia y la rendición de 

cuentas, el Comisionado Raúl 

Kennedy Cabildo en coordinación 

con el Instituto Hidalguense para el 

Desarrollo Municipal del Estado de 

Hidalgo (INDEMUN) y el Comité de 

Participación Ciudadana de 

Hidalgo, impartió una capacitación 

de sensibilización a los municipios 

para implementar un Sistema de 

Control Interno Institucional y la 

conformación de un  Comité de 

Control y Desempeño Institucional 

que sirva para generar información 

confiable, veraz y de calidad que 

sea puesta a disposición de la 

población y fortalezca la 

transparencia y la recuentas. 



 

 
 

 

 

 

  

 

 

26 de octubre 2021. 

El comisionado Raúl Kennedy 

Cabildo impartió una capacitación 

a Radio y Televisión de Hidalgo con 

el propósito de generar 

mecanismos que permitan 

fomentar la transparencia y la 

rendición de cuentas generando 

información confiable, veraz y de 

calidad que sea puesta a 

disposición de la población. 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 de noviembre 2021. 

La Comisionada Presidenta, Myrna 

Moncada Mahuem y los 

Comisionados Sigifredo Rivera 

Mercado y Luis Ángel Hernández 

Ríos, acompañados por personal 

del Instituto, asistieron a las 

instalaciones del INAI, a recibir 

capacitación respecto al 

procedimiento de atención a 

Denuncias en materia de 

protección de datos personales. 

 

5 de noviembre 2021. 

Derivado de la invitación realizada 

por la Mtra. Karla Castañeda 

Tejeda, Presidenta del Sistema 

Local Anticorrupción del Gobierno 

del Estado de Nayarit  el 

Comisionado Raúl Kennedy 

Cabildo asistió a la Primera Agenda 

Municipal Anticorrupción, Nayarit 

2021 en donde presentó el tema 

“Transparencia Proactiva: 

Información útil y de calidad para la 

Ciudadanía”, a los municipios de 

Tepic, Compostela y Santiago de 

Ixcuintla, con el fin de generar 

mecanismos que permitan 

fomentar la rendición de cuentas, 

al evento participaron también 

presidentes municipales, 

integrantes de los comités de 

participación ciudadana de 

diversos estados, así como de la 

Comisión de Selección del Sistema 

Nacional Anticorrupción, 

asociaciones civiles, entre otros. 



 

 
 

 

 

  

 

 

5 de noviembre 2021. 

La comisionada E. Elizabeth 

Monribot Domínguez participó 

como moderadora en el Seminario 

Internacional sobre Temas 

Públicos para la Transformación de 

las Políticas Públicas y de 

Gobierno, organizado por la 

Academia a través del Colegio del 

Estado de Hidalgo y el Instituto de 

Administración Pública del Estado 

de Puebla. 

 

 

10 de noviembre 2021. 

Con el acompañamiento del Dr. 

Francisco Javier Acuña Llamas, 

Comisionado del INAI y la presencia 

del Pleno del ITAIH, se realizó el 

curso de capacitación 

"Obligaciones en Materia de Gestión 

Documental y Administración de 

Archivos" impartido por el INAI y el 

Archivo General de la Nación (AGN), 

dirigido a todos los sujetos 

obligados del Estado de Hidalgo. 

Estuvieron presentes la Lic. Cristina 

Zárate, Subdirectora de 

Cumplimiento Normativo del AGN; 

Mtro. Aldrín Briceño Conrado, 

Comisionado del Inaip Yucatán y 

Coordinador de la Comisión de 

Archivos y Gestión Documental del 

SNT. 

 

16 de noviembre 2021. 

La comisionada Elizabeth Monribot 

Domínguez, moderó el panel 

“Mecanismos para la protección a 

testigos y personas denunciantes de 

actos de corrupción”, dentro del 

Seminario de Vinculación de los 

Sistemas de Transparencia, 

Anticorrupción, Fiscalización, 

Estadística y Archivos, 

denominado: “Por el 

fortalecimiento del régimen de 

rendición de cuenta del Estado 

Mexicano”. 



 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

17 de noviembre 2021. 

El Consejo General del ITAIH asistió 

a la Ceremonia de Premiación del 

"Certamen a la Innovación en 

Transparencia 2021", que premia a 

las instituciones que innovaron 

para facilitar el acceso a la 

información en la sociedad, el 

Gobierno del estado de Hidalgo 

recibió a manos del Gobernador 

Omar Fayad una mención especial 

en la categoría estatal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

23 de noviembre 2021. 

El comisionado Raúl Kennedy 

Cabildo impartió el Taller de 

Rendición de Cuentas y Fomento a 

la Transparencia Pública 

Gubernamental en la Universidad 

Tecnológica de Tula-Tepeji, Hidalgo 

fomentando mecanismos de 

control interno y transparencia 

proactiva. 

 

 

 

 

 

26 de noviembre 2021. 

El comisionado Raúl Kennedy 

Cabildo llevó a cabo una 

capacitación en materia de 

transparencia, rendición de 

cuentas y archivo a servidores 

públicos de Ayuntamiento 

Municipal Santiago de Anaya 2020 - 

2024 en donde se expusieron, entre 

otras cosas, las obligaciones de 

transparencia que deben cumplir 

en materia de archivística. 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

29 de noviembre 2021. 

Por segundo año consecutivo el 

comisionado Raúl Kennedy Cabildo 

participó en el Parlamento Juvenil 

2021 en su segunda etapa, 

impartiendo el tema "Herramientas 

de Participación Ciudadana" el cual 

contó con la inclusión de más de 70 

estudiantes de todo el Estado de 

Hidalgo con el objeto de fortalecer 

sus conocimientos y habilidades 

para el ejercicio de los tópicos de 

combate a la corrupción, 

participación ciudadana y 

transparencia. 

 

 

 

30 de noviembre 2021. 

En su carácter de Coordinadora de 

la Región Centro del SNT, la 

comisionada presidenta Myrna 

Moncada Mahuem, participó en el 

Foro "La Protección de Datos 

Personales en Plataformas 

Digitales", organizado por el 

INFOEM en Texcoco, Estado de 

México. 

 

 

 

2 de diciembre 2021. 

El comisionado Raúl Kennedy 

Cabildo impartió la conferencia 

magistral sobre la importancia de 

las Contralorías Municipales en el 

combate a la corrupción, la 

rendición de cuentas y la 

transparencia en la Sexta Sesión 

Plenaria de la Comisión 

Permanente de Contralores Estado 

– Municipios celebrada en el 

municipio de Metztitlán, en donde 

estuvieron presentes Presidentes 

Municipales y Contralores de todo 

el Estado, así como el Mtro. César 

Román Mora Velázquez, Secretario 

de Contraloría del Estado de 

Hidalgo, el L.A.I. Atilano R. 

Rodríguez Pérez, Secretario de 

Educación Pública del Estado de 

Hidalgo, la Magistrada Yanet 

Herrera Meneses, Presidenta del 

Tribunal Superior de Justicia y del 

Consejo de la Judicatura del 

Estado de Hidalgo, así como el Dr. 

Armando Roldán Pimentel, Auditor 

Superior del Estado de Hidalgo. 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

2 de diciembre 2021. 

La comisionada E. Elizabeth 

Monribot Domínguez asistió al 

Seminario Internacional 

Corrupción y Política en América 

Latina: Pesos y Contrapesos con 

sede en la Universidad de 

Guadalajara.  

De igual manera, asistió a la Feria 

Internacional del Libro de 

Guadalajara, estando presente en 

el Pabellón de la Transparencia 

siendo un espacio idóneo para el 

SNT, donde se realizaron diversas 

actividades de promoción de los 

derechos de acceso a la 

información y protección de datos 

personales. 

 

 

 

 

6 de diciembre 2021. 

La comisionada E. Elizabeth 

Monribot Domínguez asistió a la 

sesión de informe de actividades 

como integrante de la Comisión de 

Gobierno Abierto y Transparencia 

Proactiva en la Ciudad de México. 

 

 

 

 

8 de diciembre 2021. 

Se impartieron a funcionarios del 

Gobierno Municipal de Pachuca de 

Soto, las conferencias “La 

importancia de los esquemas de 

control en el ámbito estatal y 

municipal del Estado de Hidalgo” 

por el L.E. Raúl Kennedy Cabildo, 

Comisionado del ITAIH y la 

“Relevancia de la fiscalización de 

recursos públicos en Hidalgo” por el 

Dr. Armando Roldán Pimentel, 

Auditor Superior del Estado de 

Hidalgo, lo anterior con la finalidad 

de prevenir, concientizar y evitar 

posibles actos de corrupción en la 

administración pública municipal. 



 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

9 de diciembre 2021. 

El Comisionado Raúl Kennedy 

Cabildo impartió, en el marco del 

"Parlamento Juvenil 2021" 

celebrado en las instalaciones del 

C5i Hidalgo un taller práctico 

donde participaron los jóvenes 

universitarios del estado de 

Hidalgo con la finalidad de crear 

conciencia de la importancia de su 

participación para detectar áreas 

de oportunidad en el cumplimiento 

y fiscalización de las obligaciones 

de transparencia y acceso a la 

información que deben cumplir 

todos los sujetos obligados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 de diciembre 2021. 

Siendo un espacio de expresión y 

propuesta, la comisionada 

presidenta, Myrna Moncada 

Mahuem, participó como jurado 

del "Parlamento Juvenil 2021", 

realizado en el C5i Hidalgo. 

 

 

 

 

13 de diciembre 2021. 

Teniendo como sede el municipio 

de Molango, bajo la coordinación 

del comisionado Sigifredo Rivera 

Mercado, se realizó la "Reunión de 

Evaluación 2021" en la que 

participaron las y los titulares de 

las Unidades de Transparencia de 

la región V, en la cual se analizaron 

los trabajos realizados en favor de 

la transparencia, el acceso a la 

información y la protección de 

datos personales; con la presencia 

de la Comisionada Presidenta 

Myrna Moncada Mahuem, el 

Comisionado Luis Ángel Hernández 

Ríos y las y los directivos del 

Institutos se plantearon los retos 

para cumplir con las obligaciones 

marcadas por la Ley en el 2022. 



 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

20 de diciembre 2021. 

La comisionada presidenta Myrna 

Moncada Mahuem, se reunió con 

los 16 Titulares de las Unidades de 

Transparencia de la región que 

tutela, en la cual se externaron 

opiniones con el objetivo de 

retroalimentar las actividades 

realizadas y detectar áreas de 

oportunidad que serán atacadas en 

el desempeño de sus funciones 

para el ejercicio 2022. 

 

 



0 
 

 

 

  

 

APÉNDICE E: Memoria de convenios 



 

 
 

 

  

 

 

 

 

28 de junio 2021. 

Con la anfitrionía de las 

autoridades de San Agustín 

Metzquititlán y para lograr una 

sinergia enfocada al fomento de la 

cultura de la Transparencia, Acceso 

a la Información y Protección de 

Datos Personales, la Comisionada 

Presidenta del ITAIH Myrna 

Moncada Mahuem, firmó convenios 

de colaboración con seis de los 16 

Presidentes Municipales 

integrantes de la Región I que 

tutela: San Agustín Metzquititlán, 

Zacualtipán de Ángeles, Omitlán de 

Juárez, Atotonilco el Grande, 

Metztitlán y Mineral del Monte. 

 

 

30 de septiembre 2021. 

Para dar cumplimiento a una 

gestión del Comisionado Luis Ángel 

Hernández Ríos, misma que fue 

aprobada por la mayoría del 

Consejo General del Instituto, Uriel 

de Jesús Moreno Castro, Comisario 

General de la Agencia de Seguridad 

del Estado de Hidalgo y la 

Comisionada Presidenta del ITAIH, 

Myrna Moncada Mahuem, firmaron 

un convenio de colaboración que 

tiene como objeto que el Instituto 

de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Protección 

de Datos Personales del estado de 

Hidalgo y la Secretaria de 

Seguridad Pública del Estado de 

Hidalgo, a través de la Unidad de 

Policía Cibernética sumen 

esfuerzos y capacidades 

institucionales, para garantizar y 

proteger los datos personales de 

las y los hidalguenses. Los 

Comisionados Luis Ángel 

Hernández y Sigifredo Rivera 

firmaron como testigos del 

convenio. 



 

 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

11 de octubre 2021. 

Acompañada por los Comisionados 

Raúl Kennedy y Sigifredo Rivera, la 

Comisionada Presidenta, Myrna 

Moncada Mahuem y el Rector de la 

Universidad Politécnica de 

Pachuca, Marco Antonio Flores 

González, firmaron un convenio de 

colaboración para que estudiantes 

de esta casa de estudios superiores 

realicen su estancia, estadía 

profesional y servicio social en el 

Instituto, fortaleciendo el 

desarrollo académico e 

intercambio de recursos humanos. 

 

 

 

29 de octubre 2021. 

La Comisionada Presidenta, Myrna 

Moncada Mahuem y el Presidente 

Municipal de Cuautepec, Manuel 

Fermín Rivera Peralta, firmaron un 

convenio de colaboración para 

sumar esfuerzos encaminados al 

fomento y difusión de la cultura de 

la Transparencia y Acceso a la 

Información Pública 

Gubernamental. Firmaron como 

testigos la Regidora Presidenta de 

la Comisión de Transparencia, 

Rendición de Cuentas y Combate a 

la Corrupción, Sandra Galindo; 

Rubén Cenobio Veloz, Secretario 

General Municipal; Gilberto 

Guerrero, Contralor Municipal; 

Joseline Olvera, Titular de la 

Unidad de Transparencia y Acceso 

a la Información del municipio, el 

Comisionado Sigifredo Rivera y el 

Comisionado Luis Ángel Hernández 

Ríos quien tutela la región II. 



 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

19 de noviembre 2021. 

Con la presencia del Presidente 

Municipal, Javier Santillán Melo, la 

Comisionada Presidenta, Myrna 

Moncada Mahuem, los 

Comisionados Luis Ángel 

Hernández Ríos y Sigifredo Rivera 

Mercado; el ayuntamiento de 

Huehuetla y el ITAIH firmaron un 

convenio de colaboración con el 

objetivo de capacitar y asesorar al 

personal del municipio en materia 

de Transparencia, Acceso a la 

Información y Protección de Datos 

Personales; así como brindar 

apoyo en difusión y cultura de la 

transparencia. En dicho evento, se 

entregaron 4 materiales auditivos 

en otomí de la sierra, con las 

temáticas de transparencia, acceso 

a la información y protección de 

datos personales, para difundir 

entre los hablantes que habitan en 

la demarcación. 

 

 

 

3 de diciembre 2021. 

El ITAIH, con la representación del 

Comisionado Sigifredo Rivera 

Mercado y la Presidenta Municipal 

de San Felipe Orizatlán, Erika Saab 

Lara, firmaron convenio de 

colaboración, teniendo al 

Comisionado Luis Ángel Hernández 

Ríos como testigo de honor, dicho 

convenio fortalecerá la difusión, 

acompañamiento y vinculación del 

Derecho de Acceso a la 

Información. 
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18 de febrero 2021. 

Con el mensaje de bienvenida de la 

Comisionada Presidenta del INAI, 

Blanca Lilia Ibarra Cadena, inicia la 

Primera Sesión Ordinaria de la 

Región Centro del Sistema 

Nacional de Transparencia, Acceso 

a la Información Pública y 

Protección de Datos Personales; en 

la que la Comisionada Presidenta 

del ITAIH Myrna Moncada Mahuem, 

participó en su carácter de 

Secretaría Técnica. 

 

 

 

23 de febrero 2021. 

Las Comisionadas y los 

Comisionados del ITAIH, 

presenciaron el Informe de Labores 

2020 del INAI ante el Senado de la 

República. Destaca la labor de la 

garantía del Derecho de Acceso a la 

Información y la Protección de 

Datos Personales. 

 

 

 

 

7 de mayo 2021. 

El Consejo General del ITAIH asistió 

a la presentación del libro "Equidad 

de Género en el Acceso a la 

Información y Protección de Datos 

Personales; empoderamiento y 

salvaguarda para los Derechos 

Humanos de las Mujeres", 

organizado por la Comisión de 

Capacitación, Educación y Cultura 

del SNT, teniendo como sede el 

estado de Morelos. 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

22 de junio 2021. 

Myrna Moncada Mahuem, 

Comisionada Presidenta del ITAIH, 

participa en la segunda reunión de 

trabajo de las instancias del 

Sistema Nacional de 

Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Protección 

de Datos Personales 2021. 

 

 

 

 

 

 

30 de agosto 2021. 

La Comisionada Presidenta Myrna 

Moncada Mahuem, asistió a la 

presentación de la primera edición 

de la Revista Digital del Sistema 

Nacional de Transparencia "México 

Transparente". 

 

 

 

 

25 y 26 de junio 2021. 

El Comisionado Sigifredo Rivera 

Mercado como integrante del 

Colegio Electoral, participó en el 

conteo de votos para la elección de 

las nuevas Coordinadoras y 

Coordinadores de las Comisiones 

Temáticas y Coordinaciones del 

Sistema Nacional de 

Transparencia; en la que la 

Comisionada Presidenta, Myrna 

Moncada Mahuem, fue electa 

coordinadora de la región Centro 

del SNT, la cual está integrada por 

los respectivos Órganos Garantes 

de: Ciudad de México, Tlaxcala, 

Estado de México, Morelos, Puebla, 

Oaxaca, Guerreo e Hidalgo, cargo 

que desempeñará durante un año. 

 



 

 
 



 

 
 

 


